
 
 ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด  

วาดวย หลักเกณฑการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน  
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

-------------------------- 
 

  โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด วาดวยหลักเกณฑ 
การคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอํานวยการสภากาชาดไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 2561 ใหเหมาะสมกับ 
สภาพการณปจจุบัน 
  อาศัยอํานาจตามความใน ขอ ๖๑ (๒) แหงขอบังคับสภากาชาดไทย แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๘๒) 
พุทธศักราช ๒๕๖๒ คณะกรรมการบริหารยุวกาชาด จึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
  ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด วาดวยหลักเกณฑ 
การคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย พ.ศ. ๒๕๖๓” 
   ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิก  
(๑) ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด วาดวยหลักเกณฑการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดน  

โลพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย  
พ.ศ. ๒๕๖๐  

(๒) ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด วาดวยหลักเกณฑการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดน  
โลพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย  
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 2561 

บรรดาระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง หรือหลักเกณฑอ่ืนใดในสวนท่ีกําหนดไวแลวในระเบียบนี้  
หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน 

ขอ ๔ ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจตีความ 
และวินิจฉัย ชี้ขาดปญหาอันเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด ๑ 
วัตถุประสงค 

  ขอ ๕ การคัดเลือกยุวกาชาดดีเดน มีวัตถุประสงค ดังตอไปนี้ 
(๑) ยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกําลังใจสําหรับผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ 

และเปนแบบอยางท่ีดี 
(๒) สงเสริมใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด 

ในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
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(๓) ใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีตอกิจกรรม
ยุวกาชาด 

หมวด  ๒ 
ประเภทของยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย  

ขอ ๖ ยุวกาชาดดีเดน แบงออกเปน ๔ ประเภท ไดแก 
(๑) ประเภทผูใหการสนับสนุน มี ๒ กลุม  คือ   

(ก) กลุมผูบริหาร หมายถึง ผูบริหารของหนวยงานท่ีใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด 
ยกเวนผูบริหารสถานศึกษา 

(ข) กลุมผูปฏิบัติ หมายถึง บุคคลท้ังภาครัฐและภาคเอกชน ท่ีใหการสนับสนุนกิจกรรม 
ยุวกาชาด ยกเวนครูผูสอนยุวกาชาด 

(๒) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการสถานศึกษา 
ท่ีมีการตั้งหมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย มี ๒ กลุม คือ 

(ก) กลุมผูบริหารสถานศึกษาระดับประถมศึกษา 
(ข) กลุมผูบริหารสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

(๓) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด หมายถึง  ครูผูสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา
และระดับมัธยมศึกษา ท่ีมีการตั้งหมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย มี ๔ กลุม  คือ   

(ก) กลุมครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ ๑  
(ข) กลุมครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ ๒  
(ค) กลุมครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ ๓  
(ง) กลุมครูผูสอนยุวกาชาด  ระดับ ๔    

(๔) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด หมายถึง สมาชิกยุวกาชาดท่ีมีอายุระหวาง ๗ ป ถึง ๑๘ ป   
ซ่ึงกําลังศึกษาอยูในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ในสถานศึกษาท่ีมีการตั้งหมูยุวกาชาดตาม 
ขอบังคับสภากาชาดไทย มี ๔ กลุม  คือ   

(ก) กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ ๑   
(ข) กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ ๒   
(ค) กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ ๓   
(ง) กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ ๔ 

หมวด  ๓ 
รางวัลยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย  

ขอ ๗ รางวัลยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย มีจํานวน ๓๘ รางวัล ดังตอไปนี้ 

 (๑) ประเภทผูใหการสนับสนุน จํานวน ๔ รางวัล  คือ กลุมผูบริหาร ๒ รางวัล และกลุมผูปฏิบัติ  
๒ รางวัล 

(๒) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา จํานวน ๖ รางวัล คือ กลุมผูบริหารสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษา ๓ รางวัล และกลุมผูบริหารสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา ๓ รางวัล 
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(๓) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด จํานวน ๑๒ รางวัล คือ กลุมครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ ๑ – ๔ 
ระดับละ ๓ รางวัล   

(๔) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด จํานวน ๑๖ รางวัล คือ กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ ๑ – ๔  
ระดับละ ๔ รางวัล   

ขอ ๘ ผูไดรับคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดน จะไดรับโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย และเครื่องหมาย 
ยุวกาชาดดีเดน  

หมวด  ๔ 
การดําเนินการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย  

ขอ ๙ หนวยงานหรือสถานศึกษาท่ีประสงคจะสงผลงานเขารับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดน 
โลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอํานวยการสภากาชาดไทย ทุกประเภท ใหจัดสงผลงานผานตนสังกัดไปยังสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน ภายในวันท่ี ๑๕ กรกฎาคมของทุกป โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

(๑) หนวยงานหรือสถานศึกษาท่ีตั้งอยูในสวนภูมิภาค 
(1.1) ประเภทผูใหการสนับสนุน 

   (๑.1.1) กลุมผูบริหาร ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงานไปยังนายกยุวกาชาด
จังหวัด เพ่ือพิจารณาใหความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวน ตามแบบท่ีกําหนด 
   (1.1.๒) กลุมผูปฏิบัติ ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยังผูบังคับบัญชา
ระดับเหนือข้ึนไป ตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดจังหวัด โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวน 
ตามแบบท่ีกําหนด สําหรับบุคคลท่ัวไปท่ีประสงคจะเขารับการพิจารณาคัดเลือกฯ ใหนําเสนอแบบพิจารณา
คุณสมบัติและผลงานไปยังหนวยงานหรือสถานศึกษาท่ีรวมปฏิบัติกิจกรรมดานยุวกาชาด แลวใหหนวยงานหรือ
สถานศึกษาดังกลาวนําเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงานของบุคคลนั้น ไปยังผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไป
ตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดจังหวัด โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(1.2) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา  ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยัง
ผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดจังหวัด โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือก 
ครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(1.3) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด  ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยังนายก 
หมูยุวกาชาด แลวเสนอตอผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดจังหวัด โดยใหมี
ความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด  

(1.4) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด  ใหดําเนินการเชนเดียวกับประเภทครูผูสอนยุวกาชาด 
  (๒) หนวยงานหรือสถานศึกษาท่ีตั้งอยูในกรุงเทพมหานคร 

(2.1) หนวยงานหรือสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 
      (2.1.1) ประเภทผูใหการสนับสนุน 

(2.1.1.1) กลุมผูบริหาร  ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน  
ไปยังนายกยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาใหความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบ 
ท่ีกําหนด 
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(2.1.1.2) กลุมผูปฏิบัติใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยัง
ผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร โดยใหมีความเห็นในการเขารับ
การคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด สําหรับบุคคลท่ัวไปท่ีประสงคจะเขารับการพิจารณาคัดเลือก ใหนําเสนอ
แบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงานไปยังหนวยงาน หรือสถานศึกษาท่ีรวมปฏิบัติกิจกรรมดานยุวกาชาด แลวให
หนวยงานหรือสถานศึกษาดังกลาว  นําเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงานของบุคคลนั้น ไปยังผูบังคับบัญชา
ระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือก
ครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(2.1.2) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา  ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน 
ไปยังผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดกรุงเทพมหานคร โดยใหมีความเห็น 
ในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด  

(2.1.3) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน 
ไปยังนายกหมูยุวกาชาด แลวเสนอตอผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาด 
กรุงเทพมหานคร โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด  

(2.1.4) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด  ใหดําเนินการเชนเดียวกับประเภทครูผูสอน 
ยุวกาชาด 

(2.2) หนวยงานหรือสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร 

(2.2.1) ประเภทผูใหการสนับสนุน 
(2.2.๑.1) ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยังนายกยุวกาชาด

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา จนถึงนายกยุวกาชาดศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาใหความเห็นในการเขารับ
การคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(2.2.1.๒) กลุมผูปฏิบัติ  ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยัง
ผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยใหมี
ความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด สําหรับบุคคลท่ัวไปท่ีประสงคจะเขารับการพิจารณา 
คัดเลือกใหนําเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน ไปยังหนวยงานหรือสถานศึกษาท่ีรวมปฏิบัติกิจกรรม 
ดานยุวกาชาด แลวใหหนวยงานหรือสถานศึกษาดังกลาว นําเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงานของ 
บุคคลนั้น ไปยังผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร 
โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(2.2.2) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงาน  
ไปยังผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร  
โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(2.2.๓) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด ใหเสนอแบบพิจารณาคุณสมบัติและผลงานไป
ยังนายกหมูยุวกาชาด แลวเสนอตอผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปตามลําดับ จนถึงนายกยุวกาชาดศึกษาธิการ
จังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกําหนด 

(2.2.๔) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด  ใหดําเนินการเชนเดียวกับประเภทครูผูสอน 
ยุวกาชาด 

(2.3) หนวยงานหรือสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ท่ีตั้งอยูในกรุงเทพมหานคร ใหใชความตาม (๒) (2.2) 
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  ขอ ๑๐ คุณสมบัติผูมีสิทธิ์สงผลงานเพ่ือเขารับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการ
สภากาชาดไทย มีดังตอไปนี้ 

(๑) ประเภทผูใหการสนับสนุน  
(1.1) กลุมผูบริหาร ไดแก ผูบริหารของหนวยงานท่ีใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด 

ยกเวนผูบริหารสถานศึกษา และตองมีผลงานดานกิจกรรมยุวกาชาดยอนหลังติดตอกัน ๓ ปการศึกษา 

(1.2) กลุมผูปฏิบัติ ไดแก บุคคลท้ังภาครัฐและภาคเอกชน ท่ีใหการสนับสนุนกิจกรรม 
ยุวกาชาด ยกเวนครูผูสอนยุวกาชาด และตองมีผลงานดานกิจกรรมยุวกาชาดยอนหลังติดตอกัน ๓ ปการศึกษา 

(๒) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ไดแก ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการสถานศึกษาท่ีมี 
การต้ังหมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย ท้ังระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา และตองมีผลงาน 
ดานกิจกรรมยุวกาชาดยอนหลังติดตอกัน ๓ ปการศึกษา 

(๓) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด ไดแก ครูผูสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา 
และระดับมัธยมศึกษา ตั้งแตระดับ ๑ ถึงระดับ ๔ ท่ีมีการตั้งหมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย  
และตองมีผลงานดานกิจกรรมยุวกาชาดยอนหลังติดตอกัน ๓ ปการศึกษา 

(๔) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด ไดแก สมาชิกยุวกาชาดท่ีมีอายุระหวาง ๗ ป ถึง ๑๘ ป   
ซ่ึงกําลังศึกษาอยูในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ตั้งแตระดับ ๑ ถึงระดับ ๔  ในสถานศึกษาท่ีมี 
การตั้งหมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย และตองมีผลงานดานกิจกรรมยุวกาชาดยอนหลังติดตอกัน 
ไมนอยกวา ๒ ปการศึกษา ในแตละระดับ 

ขอ ๑๑ หลักเกณฑการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย มีดังตอไปนี้ 

 (๑) ประเภทผูใหการสนับสนุน 

(1.1) กลุมผูบริหาร 

(1.1.1) มีภาวะผูนําในการกําหนดแผนยุทธศาสตร สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
ยุวกาชาดอยางเปนระบบ 

(1.1.๒) ปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางมนุษยสัมพันธ เปนแบบอยาง
ท่ีดีใหกับผูรวมงานและชุมชน 

(1.1.๓) มีการพัฒนาตนเองและหรือสงเสริมสนับสนุนบุคลากรใหมีความรูในกิจกรรม
ยุวกาชาด 

(1.1.๔) เปนผูอุทิศตน ในกิจกรรมยุวกาชาดดวยการเสียสละกําลังกาย สติปญญา  
และหรือทรัพยสิน   

(1.2) กลุมผูปฏิบัติ 
(1.2.๑) ปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม จริยธรรม เปนแบบอยางท่ีดี  
(1.2.๒) เปนผู อุทิศตนและเขารวมกิจกรรมยุวกาชาดดวยการเสียสละกําลังกาย 

สติปญญา และหรือทรัพยสิน  
 (๒) ประเภทผูบริหารสถานศึกษา 

(2.1) มีภาวะผูนําในการกําหนดแผนพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด ของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
(2.2) ปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางมนุษยสัมพันธ เปนแบบอยางท่ีดี

ใหกับผูรวมงานและชุมชน 
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(2.3) มีการพัฒนาตนเองและหรือสงเสริมสนับสนุนบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ  
และทักษะ ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด รวมท้ังเขารวมประชุม สัมมนา นิเทศ และหรือเปนวิทยากรใหกับ
หนวยงานอ่ืนหรือบุคคลท่ีสนใจ 

(2.4) เปนผูอุทิศตน และรวมกับบุคลากรดําเนินการวางแผนและเขารวมกิจกรรมยุวกาชาด 
ท้ังในสถานศึกษาและหนวยงานอ่ืนในรูปแบบโครงการ โครงงาน กิจกรรม จากการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

(๓) ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด  
(3.1) รวมจัดทําแผนพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาและจัดทําแผนการจัดกิจกรรม 

ยุวกาชาด ใหสอดคลองกับหลักสูตรกิจกรรมยุวกาชาด 
สําหรับครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ ๔ ใหดําเนินการสงเสริม สนับสนุนในรูปแบบของชุมนุม 

ยุวกาชาด ระดับ ๔ ใหสอดคลองกับแนวการจัดกิจกรรมชุมนุม ตามหลักสูตรกิจกรรมยุวกาชาด   
(3.2) ปฏิบัติตนตนอยางมีคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางมนุษยสัมพันธเปนแบบอยางท่ีดีใหกับ

ผูรวมงานและชุมชน 
(3.3) มีการพัฒนาตนเองเพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ ทักษะและเจตคติท่ีดีในการจัดกิจกรรม

ยุวกาชาด รวมท้ังเขารวมประชุม สัมมนา และหรือเปนวิทยากรใหกับหนวยงานหรือบุคคลท่ีสนใจ   
(3.4) สงเสริม สนับสนุน ดําเนินการจัดโครงการ โครงงาน กิจกรรมและเขารวมกิจกรรม 

ยุวกาชาด ท้ังในสถานศึกษาและหนวยงานอ่ืน จากการมีสวนรวมของทุกภาคสวน   
 (๔) ประเภทสมาชิกยุวกาชาด      

(4.1) เปนสมาชิกยุวกาชาดในสถานศึกษาติดตอกันไมนอยกวา ๒ ปการศึกษาและไดรับ
เครื่องหมายกิจกรรมพิเศษไมนอยกวา ๕ กิจกรรม 

สําหรับสมาชิกยุวกาชาด ระดับ ๔ ตองเปนสมาชิกชุมนุมยุวกาชาด ระดับ ๔ ในสถานศึกษา
ตอเนื่องกันมาไมนอยกวา ๒ ปการศึกษา 

(4.2) เปนผูมีความประพฤติดี และปฏิบัติตามคําปฏิญาณตนของยุวกาชาด 
(4.3) มีการพัฒนาตนเอง เพ่ือเพ่ิมพูนความรู และทักษะในกิจกรรมยุวกาชาด 
(4.4) เปนผูนํา หรือเขารวมในการจัดโครงการ โครงงาน กิจกรรมยุวกาชาดท้ังในและนอก 

สถานศึกษาจากการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

ขอ ๑๒ ใหสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือทําหนาท่ี
คัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย จํานวน ๒ คณะ ดังตอไปนี้ 

(๑) คณะกรรมการกลั่นกรองคุณสมบัติและผลงาน 
(๒) คณะกรรมการคัดเลอืก 
ขอ ๑๓ คณะกรรมการกลั่นกรองคุณสมบัติและผลงาน ประกอบดวย 
(๑) รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีปลัดกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย เปนประธาน 
(๒) ผูอํานวยการสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เปนรองประธาน 
(๓) ผูแทนหนวยงานท่ีมีผูสงผลงานเขารับการคัดเลือก หนวยงานละไมเกิน ๒ คน เปนกรรมการ 
(๔) ผูอํานวยการกลุมสงเสริมและพัฒนายุวกาชาด เปนกรรมการและเลขานุการ 
ขอ ๑๔ ใหคณะกรรมการกลั่นกรองคุณสมบัติและผลงาน มีหนาท่ีและอํานาจ ดังตอไปนี้ 
(๑) กลั่นกรองคุณสมบัติและผลงานของผูท่ีเสนอขอรับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน 

ใหเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด วาดวยหลักเกณฑการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน



- ๗ - 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการ
สภากาชาดไทย  ประกาศของสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สํานักงานปลัด ระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง การสงผลงานเขารับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานฯ และท่ีเก่ียวของ ใหเปนไปดวยความ
เรียบรอย บริสุทธิ์ ยุติธรรมและบรรลุตามวัตถุประสงคทุกประการ 

(๒) พิจารณาคุณสมบัติและผลงานของผูท่ีเสนอขอรับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน 
และทําความเห็นพรอมกับสรุป และลงนามในมติผลการประชุมกลั่นกรองคุณสมบัติและผลงาน 

(๓) จัดสงความเห็นและสรุปผลการประชุมตาม ขอ (๒) พรอมกับคุณสมบัติและผลงานของ 
ผูท่ีมีคุณสมบัติและผลงานครบถวน ตามประกาศสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เรื่อง การสงผลงาน
เขารับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย ใหคณะกรรมการคัดเลือกเพ่ือดําเนินการในสวนท่ี
เก่ียวของตอไป 

ขอ ๑๕ คณะกรรมการคัดเลือก ประกอบดวย 
(๑) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เปนประธาน 
(๒) รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีปลัดกระทรวงศึกษาธิการมอบหมาย เปนรองประธาน 
(๓) ผูทรงคุณวุฒิจํานวนไมนอยกวา ๑๕ คน ซ่ึงปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แตงต้ังจากบุคคล 

ท่ีมีความรู ประสบการณ และความเชี่ยวชาญดานยุวกาชาด เปนกรรมการ  
(๔) ผูอํานวยการสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เปนกรรมการและเลขานุการ  
(๕) ผูอํานวยการกลุมสงเสริมและพัฒนายุวกาชาด เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 
ขอ ๑๖ ใหคณะกรรมการคัดเลือก มีหนาท่ีและอํานาจ ในการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน 

ใหเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีกําหนดไวดวยความบริสุทธิ์ ยุติธรรมและบรรลุตามวัตถุประสงคของ 
การพิจารณาคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทย 

ขอ ๑๗ ใหสํานักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
มีอํานาจในการออกประกาศ หลักเกณฑ วิธีการและข้ันตอนการสงผลงานเพ่ือเขารับการคัดเลือกเพ่ิมเติมได 

ขอ ๑๘  ผูท่ีเคยไดรับการคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอํานวยการสภากาชาดไทยประเภทใดแลว  
ไมมีสิทธ ิสงผลงานเขารับการพิจารณาคัดเลือกประเภทเดิมไดอีก 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี      เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 

(นายแผน   วรรณเมธี) 
เลขาธิการสภากาชาดไทย 

ประธานกรรมการบริหารยุวกาชาด 


