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ว ว

แบ บ ส ร ุป ผ ล ก ารว ิเค ราะห ์ก ำล ังค น  (M an n in g  A n a ly s is )  
ก ล ุ่ม อ ำน วย ก าร  ส ำน ักงาน ศ ึกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  ล ังก ัด  สป. ศร.

ส ่วนงาน กระบ วน งาน ห ร ีอภ าระงาน ท ี่ต ้องด ำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน เว ล าท ี่ใข ้ (น าท ี) จำน วน ช ั่วโม ง ต ำแห น ่งท ี่ต ้อ งก ารใช ้
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี) (รวมท ั้งป ี) ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน

กล ุ่ม อำน วยการ 1. จ ัดทำ'ข ้อม ูลเพ ื่อสน ับสบ ุนการดำเน ินการสรรหากรรมการ 

ผ ู้ทรงค ุณ ว ุฒ ิในคฌะกรรมการศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

1.00 1 ,1 3 0 .0 0 18.83 น ักจ ัดการงานทั่วไป

2. จ ัดทำข ้อม ูลเพ ื่อสน ับสบ ุนการดำเน ินการสรรหากรรมการ 1.00 1 ,1 3 0 .0 0 18.83 น ักจ ัดการงานท ั่วไป
ผ ู้ทรงค ุณ ว ุฒ ิในคณ ะอน ุกรรมการเก ี่ยวก ับการพ ัฒ นาการศ ึกษา 
3. จ ัดทำ'ข ้อม ูลเพ ื่อสน ับสบ ุนการดำเน ินการสรรหากรรมการผ ู้ทรง 1.00 1 ,1 3 0 .0 0 18.83 น ักจ ัดการงานทั่วไป
ค ุณว ุฒ ิในคณ ะอน ุกรรมการบร ิหารราชการเซ ิงย ุทธศาสตร์ 
4. จ ัดการประช ุมคณ ะกรรมการศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 17.00 1 ,8 6 0 .0 0 5 2 7 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
5. จ ัดทำข ้อเสนอแนะการพ ัฒ นาระบบการส ืบค ้นข ้อม ูลการประช ุม 1.00 6 0 0 .0 0 10.00 น ักจ ัดการงานทั่วไป
คณ ะกรรมการศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด
6. จ ัดทำหน ังส ือต ิดตามผลการดำเน ินการตามมต ิของคณ ะกรรมการ 17.00 180 .0 0 51 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
ศ ึกษาธิการจ ังหวัด
7. พ ิจารณากลั่นกรองหน ังส ือราชการท ี่ต ้องลงนามโดยผ ู้บร ิหาร 3 ,7 5 0 .0 0 6 .00 375 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
สำน ักงานศึกษาธ ิการจังหวัด
8. จ ัดทำรายงานการร ับส ่งงานในหน ้าท ี่ราชการของบ ุคลากร 
ในสำน ักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัด

2 .00 6 5 .0 0 2 .17 น ักจ ัดการงานทั่วไป

9. ดำเน ินการน ัดหมายผ ู้บร ิหารก ับห น ่วยงานและบ ุคคลต ่างๆ 
ท ั้งในประเทศและต ่างประเทศ

2 0 0 .0 0 10 .00 33 .33 น ักจ ัดการงานทั่วไป

10 จ ัดทำรายงานข ้อม ูลสน ับสบ ุนการปฏ ิบ ัต ิราชการของกระทรวง 2 5 5 .0 0 3 0 .0 0 127 .50 น ักจ ัดการงานท ั่วไป
ศ ึกษาธ ิการ
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แ บ บ ส ร ุป ผ ล ก าร ว ิเค ร าะห ์ก ำล ังค น  (M an n in g  A n a ly s is)  
ก ล ุ่ม อ ำน ว ย ก าร  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก ารจ ังห ว ัด  ส ังก ัด สป. ศธ.

ส ่วนงาน ก ระบ วน งาน ห ร ือภ าระงาน ท ี่ต ้องด ำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ (นาท ี) จำน วน ช ั่ว โม ง  
(รวม ท ั้งป ี)

ด ำแห น ่งท ี่ต ้อ งก ารใช ้ 
ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน

11. จ ัดทำรายงาน ผลการสำรวจความพ ึงพอใจของผ ู้ร ับบร ืการท ี่ม ีต ่อ  
การดำเน ินงานของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป

12. จ ัดก ิจกรรมสร ้างความร ู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับการจ ัดทำ 
คำร ับรองการปฏ ิบ ัต ิราชการ

1.00 30 0 .0 0 5 .00 น ักจ ัดการงานทั่วไป

13.จ ัดท ำรายงาน ผลการดำเน ิน งาน ตาม คำร ับรองการปฏ ิบ ัต ิราชการ 3.00 420 .0 0 2 1 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
14. จ ัด ทำรายงานผลการดำเน ิน งานตามแผนส ร ้างความผาส ุกชอง 
สำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ

1.00 120 .00 2 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป

15. จ ัดท ำแผน การจ ัดการเร ียน รูข้องสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
16. จ ัดทำรายงาน ผลการดำเน ิน งาน ตาม แผน การจ ัดการเร ียน รู้ 
ของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

2 .00 300 .0 0 10.00 น ักจ ัดการงานทั่วไป

17.จ ัดทำแผนบร ิห ารความเส ี่ยงของส ำน ักงาน ศ ึกษาธ ิการจ ังห ว ัด 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
18. จ ัดทำรายงาน ผลการดำเน ิน งาน ตามแผน บ ร ิห ารความเส ี่ยงของ 
สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

1.00 300 .0 0 5 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป

19.จ ัดทำแผนการควบค ุมภายในของส ำน ักงาน ศ ึกษาธ ิการจ ังห ว ัด 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
20. จ ัดทำรายงาน ผลการดำเน ิน งาน ตามแผน การควบ ค ุมภายใน  
ชองสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

1.00 300 .0 0 5 .00 น ักจ ัดการงานทั่วไป

21. จ ัดท ำแผน การร ักษาความปลอดภ ัยใน สถาน ท ีร่าชการ 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
22. จ ัดก ิจกรรมส ร ้างความเข ้าใจในการร ักษาความปลอดภ ัยของห น ่วยงาน 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป
23.จ ัดก ิจกรรมพ ัฒ นาส ิ่งแวดล ้อมและภ ูม ิท ัศน ์ชองห น ่วยงาน 1.00 840 .0 0 14 .00 น ักจ ัดการงานทั่วไป
24. จ ัดท ำรายงาน ข ้อ เส น อแน ะการพ ัฒ น าระบ บ ด ิจ ิท ัล เพ ื่อการบ ร ิห าร 
และการบร ิการ

4 .00 720 .00 4 8 .0 0 น ักจ ัดการงานทั่วไป



ว o
3

แบ บ ส ร ุป ผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน  (M an n in g  A n a ly sis)  
กล ุ่ม อำน วยการ  ส ำน ักงาน ศ ึกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  ส ังกัด สป. ศธ.

ส ่วนงาน กระบ วน งาน ห ร ีอภาระงาน ท ี่ต ้องดำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3 ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ (น าท ี) จำน วน ช ั่วโมง  
(รวมท ั้งป ี)

ต ำแห น ่งท ี่ต ้องการใช  ้
ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน

25. จ ัดก ิจกรรมสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับการนำระบบด ิจ ิท ัล 
มาใข้ในการบริหารและการบริการ

4.00 2 ,1 6 0 .0 0 144 .00 น ักจ ัดการงานทั่วไป

26. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเบ ิก เง ินงบประมาณ 300 .00 130 .00 65 0 .0 0 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
27. จ ัดทำเอกสารการเง ินโดยการส ั่งจ ่ายเป ็นเช ็ค 425 .00 70 .0 0 49 5 .8 3 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
28. จ ัดทำเอกสารการเง ินโดยการโอนเงิน เข ้าบ ัญช ี 145 .00 70 .0 0 169 .17 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
29. จ ัดทำเอกสารการเง ินโดยการจ ่ายเง ินตรงให ้ก ับผ ู้ฃาย 75.00 70 .0 0 87 .5 0 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
30. จ ัดทำเอกสารการเงินผ่านระบบการโอนเงินอัตโนนัต ิ 
(KTB C o rp o ra te  O n lin e)

250 .00 40 .0 0 166 .67 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

31. จ ัดทำเอกส ารการจ ่ายเง ินด ้วยวิธ ีการย ืมเง ิน 150.00 90 .0 0 2 2 5 .0 0 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
32.จ ัดทำเอกสารการรับเงินทั่วไป 150.00 70 .0 0 175 .00 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
33.จ ัดทำเอกสารการร ับเง ินจากคล ัง 210 .00 70 .0 0 2 4 5 .0 0 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
34.ด ูแลการเก ็บร ักษาเง ินของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 240 .67 9 0 .0 0 36 1 .0 0 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
35. จ ัดทำรายงาน การนำเงินส่งคลัง 125 .00 9 0 .0 0 187 .50 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
36. ดำเน ินการก ันเง ินงบประมาณ ของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 17.00 4 0 .0 0 11.33 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
37 จ ัดทำรายงานทางการเง ิน 12.00 8 4 0 .0 0 168 .00 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
38. จ ัดทำรายการข ้อม ูลการโอนรับหรือโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 41 .00 11.00 7 .52 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
39. จ ัดทำรายงานการใช ้จ ่ายเง ินงบประมาณ ประจำงวด 12.00 60 .0 0 12.00 น ักว ิชา,าารเง ินและบ ัญช ี
40. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินงบประมาณ  กรณ ีจ ่ายตรงผ ู้ขาย 190.00 15.50 49 .0 8 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
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แบ บ ส ร ุป ผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน  (M an n in g  A n a ly s is)  
กล ุ่ม อ ำน วยก าร  ส ำน ักงาน ส ืกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  ล ังก ัด สป. ศธ.

ส ่วนงาน กระบ วน งาน ห ร ือภ าระงาน ท ี่ต ้องดำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใซ ้ (นาท ี) จำน วน ช ั่วโม ง  
(รวมท ั้งป ี)

ต ำแห น ่งท ี่ต ้องการใช  ้
ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน

41. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินงบประมาณ  กรณ ีร ับเง ินจากส ่วนราชการ 3 5 0 .0 0 15.50 90 .4 2 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
42. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ิน งบประมาณ  กรณ ีร ับและจ ่ายเง ินสดและเช ็ค 350 .0 0 15.50 90 .4 2 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
43. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ิน งบประมาณ  กรณ ีย ืมเง ิน (ลูกหนี้) 150 .00 15.50 38 .7 5 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
44. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินงบประมาณ  กรณีซดใช้เงินยืม 
(ลูกหนี้ส ่งใช้ค ืนเงินยืม)

6 9 .0 0 13.00 14.95 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

45. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินนอกงบประมาณ ฝากคล ัง กรณ ีบ ัญชีการรับ 
และนำส ่งเง ินฝาก (RB /  R2)

35 .0 0 13.00 7 .58 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

46. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินนอกงบประมาณ ฝากคล ัง กรณ ีจ ่ายตรง 
ผู้ขาย

70 .00 15.50 18.08 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

47  จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินนอกงบประมาณ ฝากคล ัง กรณ ีจ ่ายผ ่าน  
ส ่วนราชการ

5 8 .0 0 15.50 14.98 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

48. จ ัดทำบ ัญ ช ีเง ินนอกงบประมาณ ฝากคล ัง กรณ ีย ืมเง ิน  (ลูกหนี้) 150 .00 15.50 38 .7 5 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี
49. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินนอกเง ินงบประมาณ ฝากธนาคารพาณ ิชย ์ 
กรณ ีการร ับ เง ินและนำเง ินนอกฝากธนาคาร

110 .00 15.50 2 8 .4 2 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

50. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินนอกเง ินงบประมาณ ฝากธนาคารพาณ ิชย ์ 
กรณ ีจ ่ายเง ินให ้ก ับผ ู้ม ีส ิทธ ี้

110 .00 13.00 23 .8 3 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี

51. จ ัดทำรายการบ ัญ ช ีเง ินนอกเง ินงบประมาณ ฝากธนาคารพาณ ิชย ์ 
กรณ ีการบ ันท ึกบ ัญ ช ีด ้านจ ่ายล ูกหน ี้

120 .00 13.00 26 .0 0 น ักว ิชาการเง ินและบ ัญช ี



o ว

แบ บ ส ร ุป ผ ล ก าร ว ิเค ร าะ ห ์ก ำล ังค น  (M a n n in g  A n a ly s is)  
ก ล ุ่ม อ ำน ว ย ก าร  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก าร จ ังห ว ัด  ล ังก ัด  สป. ศธ.

ส ่วนงาน ก ระบ วน งาน ห ร ือภ าระงาน ท ี่ต ้อ งด ำเน ิน ก าร ป ร ิม าณ งาน เว ล า ท ี่ใช ้ (น าท ี) จ ำน วน ช ั่ว โม ง ต ำแ ห น ่งท ี่ต ้อ งก าร ใช ้
(เฉล ี่ย  3  ป ี) (รวม ท ั้งป ี) ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิงาน

52. จ ัดท ำรายการบ ัญ ช ีเง ิน รายได ้แผ ่น ด ิน  กรณ ีการร ับ เง ิน 104 .00 15.50 2 6 .8 7 น ักว ิชาการเง ิน และบ ัญ ช ี
และนำส ่งเป ็นรายได ้แผ ่นด ิน
53. จ ัดท ำและป ร ับ ป ร ุงรายการบ ัญ ช ีตาม เกณ ฑ ์คงค ้าง 1.00 1 ,5 0 0 .0 0 2 5 .0 0 น ักว ิชาการเง ิน และบ ัญ ช ี
54 . จ ัดท ำรายงาน ผลการป ฏ ิบ ัต ิงาน ด ้าน บ ัญ ช ีตาม แน วท างการป ระเม ิน ผล 1.00 2 4 0 .0 0 4 .00 น ักว ิชาการเง ิน และบ ัญ ช ี
การปฏ ิบ ัต ิงานด ้าน บ ัญ ช ีภาคร ัฐ
55. จ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างพ ัสด ุท ั่วไปที่ไม ่ซ ับซ ้อนและวงเง ินไม ่เก ินตามท ี่กฎกระทรวง 279 .0 0 160 .00 7 4 4 .0 0 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
กำหนด
56. จ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างพ ัสด ุท ั่วไปท ี่ม รี ายละเอ ียดซ ับ ซ ้อน และวงเง ิน เก ิน กว ่า 4 .00 2 7 0 .0 0 18 .00 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
ท ี่กฎกระทรวงกำหนด
57. จ ัด ทำเอ ก ส ารเบ ิก จ ่ายก รณ ีม กีารตรวจร ับพ ัสด ุ 283 .0 0 30 .0 0 141 .50 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
58 . จ ัดท ำแผน การจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างป ระจำป ี 1.00 120 .00 2 .0 0 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
59 . จ ัดท ำท ะเบ ียน ค วบ ค ุม ท ร ัพ ย ์ส ิน เก ี่ยวก ับ ค ุณ ล ักษ ณ ะเฉ พ าะ 
ของว ัสด ุลงในระบบส ินทรัพย ์ถาวร

20 .3 3 3 0 .0 0 10 .17 น ักว ิชาการพ ัสด ุ

60 . จ ัดท ำรายงาน การตรวจสอบ พ ัส ด ุป ระจำป ี 1.00 2 7 0 .0 0 4 .50 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
61 . จำห น ่ายพ ัส ด ุเม ื่อชำร ุดห ร ือ เส ื่อมภาพ  หร ือไม ่จำเป ็นในการใช ้งาน 1.00 2 7 0 .0 0 4 .50 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
ทางราชการ
62.จ ัดทำและปร ับปร ุงบ ัญ ช ีรายการพ ัสด ุท ั่วไปชองห น ่วยงาน 2 8 0 .0 0 100 .00 4 6 6 .6 7 น ักว ิชาการพ ัสด ุ
63. จ ัดก ิจกรรมพ ัฒ น าเคร ือข ่ายป ระซ าส ัมพ ัน ธ ์ด ้าน การศ ึกษ าของจ ังห ว ัด 2 .00 2 ,1 6 0 .0 0 7 2 .0 0 น ักประซาส ัมพ ันธ์



ว ว

แบ บ ส ร ุป ผ ล ก าร ว ิเค ร าะห ์ก ำล ังค น  (M a n n in g  A n a ly s is )  
ก ล ุ่ม อ ำน ว ย ก าร  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก าร จ ังห ว ัด  ล ังก ัด  สป. ศร.

ส ่วนงาน ก ระบ วน งาน ห ร ือภ าระงาน ท ี่ต ้องด ำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใซ ้ (น าท ี) จำน วน ช ั่ว โม ง  
(รวมท ั้งป ี)

ด ำแห น ่งท ี่ต ้อ งก ารใช ้ 
ใน การป ฏ ิบ ัต ิงาน

64. จ ัดทำเอกสารและผล ิตส ื่อประขาส ัมพ ัน ธ ์ด ้าน การศ ึกษาของจ ังห ว ัด  
และสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

2 9 4 .6 7 100 .0 0 4 9 1 .1 1 น ักประขาส ัมพ ันธ ์

65. จ ัดทำแผนการประขาส ัมพ ัน ธ ์ข ้อม ูลข ่าวส ารและผลงาน ด ้านการศ ึกษา 
ของจ ังหวัด

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 นักประซาส ัมพ ันธ์

66 . จ ัดทำรายงาน ผลการดำเน ินงาน ตามแผน การประซ าส ัมพ ันธ ์ข ้อม ูล  
ข ่าวสารและผลงานด ้าน การศ ึกษาของจ ังห ว ัด

1.00 3 0 0 .0 0 5 .0 0 นักประซาส ัมพ ันธ์

67 . จ ัดก ิจกรรมส ร ้างความร ู้ความเข ้าใจตามพระราซ บ ัญ ณ ู้ต ิข ้อม ูลข ่าวส าร 
ของราซการ พ.ศ. 2 5 4 0  ให ้ก ับบ ุคลากร

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักประซาสัมพันธ์

68 . ลงทะเบ ียนร ับหน ังส ือของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 1 1 ,6 4 0 .0 0 5 .0 0 9 7 0 .0 0 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ
69. จ ัดส ่งหน ังส ือทางไปรษณ ๊ย ์ของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 2 4 0 .6 7 10 .0 0 40 .11 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ
70. จ ัด เก ็บ เอกส าร และหลักฐานหน ังส ือทางราซการของ 
สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

3 ,7 5 0 .0 0 4 .5 0 2 8 1 .2 5 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ

71. ดำเน ิน การทำลายห น ังส ือทางราซการของสำน ักงาน 
ศ ึกษาธ ิการจ ังห ว ัด

1.00 2 4 0 .0 0 4 .00 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ

72. ป ระส านงาน และจ ัดส ่งบ ุคลากรเข ้าร ่วมงานพ ิธ ีการและก ิจกรรม 
ต่างๆ จากห น ่วยงาน ภายน อก

6 5 0 .0 0 2 0 .0 0 2 1 6 .6 7 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ

73. จ ัดประช ุมห าร ือข ้อราชการก ับบ ุคลากรภายในสำน ักงาน 
ศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด

73 .0 0 6 0 0 .0 0 7 3 0 .0 0 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ



o o

แบ บ ส ร ุป ผ ล ก ารว ิเค ราะห ์ก ำล ังค น  (M a n n in g  A n a ly s is )  
ก ล ุ่ม อ ำน วย ก าร  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก ารจ ังห ว ัด  ล ังก ัด  สป. ศธ.

ส ่วนงาน ก ระบ วน งาน ห ร ือภ าระงาน ท ี่ต ้องด ำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ (น าท ี) จำน วน ช ั่วโม ง  
(รวมท ั้งป ี)

ต ำแ ห น ่งท ี่ต ้อ งก าร ใช  ้
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิงาน

74. จ ัดป ระช ุมห าร ือข ้อราชการทางด ้านการศ ึกษาก ับห น ่วยงาน การศ ึกษา 17.00 9 6 0 .0 0 2 7 2 .0 0 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ
และภ าค ีเคร ือข ่ายต ้าน การศ ึกษ าของจ ังห ว ัด
75. ส ำรวจความต ้องการเก ี่ยวก ับการใช ้พ ัสด ุและคร ุภ ัณ ฑ ์ชองหน ่วยงาน 4.00 10 .00 0 .6 7 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ
76.จ ัดท ำและป ร ับ ป ร ุงรายการควบ ค ุมพ ัส ด ุ กรณ ีการเบ ิกจ ่ายพ ัส ด ุ 2 0 0 .0 0 15 .0 0 5 0 .0 0 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ
77.จ ัดท ำและป ร ับ ป ร ุงรายการควบ ค ุมพ ัส ด ุ กรณ ีการย ืมและค ืนพ ัสด ุ 27 .0 0 15 .0 0 6 .75 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ
78. ให ้บร ิการการใช ้อาคารสถานท ี่ชองสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 2 .00 15 .0 0 0 .5 0 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ
79. จ ัดทำบ ัญ ช ีควบค ุมการใช ้รถยนต ์ราชการ 2 5 6 .0 0 2 5 .5 0 108 .80 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ
80. จ ัดทำบ ัญ ช ีควบค ุมการใช ้น ํ้าม ัน เช ื้อ เพล ิง 2 5 6 .0 0 15 .00 6 4 .0 0 เจ ้าพ น ักงาน ธ ุรการ

รวม 8 0  กระบ วน งาน 2 5 ,8 1 3 .3 3 3 7 ,2 4 3 .0 0 9 ,8 8 7 .3 4
อ ัตรากำล ัง  (น ัก จ ัด ก ารงาน ท ั่ว ไป  2  น ัก ว ิช าก าร เง ิน แ ล ะ บ ัญ ช ี 2  น ักว ิช าก ารพ ัส ด ุ 1 น ักประซาส ัมพ ันธ ์ 1 เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุรก าร  1) 7 .16



ว

8

แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ.

ส่วนงาน กระบ วน งาน ห ร ือภ าระงาน ท ี่ต ้องดำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใช  ้
(นาท ี)

จำน วน ช ั่วโมง  
(รวมท ั้งป ี)

ด ำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏ ิบ ัต ิงาน

กลุ่มบริหารงานบุคคล 1. จ ัดทำแผนพ ัฒ นาข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาในระด ับจ ังหว ัด 1.00 2 ,3 4 0 .0 0 39.00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
2. จ ัดทำรายงาน การต ิดตามแผนพ ัฒ นาข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ในระดับจังหวัด

1.00 1 ,260 .00 21 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

3. จ ัดทำแนวทางการพ ัฒ นาข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาในระด ับจ ังห ว ัด 1.00 1 ,260 .00 21 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
4. จ ัดทำหล ักส ูตรและค ู่ม ีอการพ ัฒ นาข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ในระดับจังหวัด

1.00 3 ,2 4 0 .0 0 54 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

5. จ ัดทำรายงาน ทะเบ ียน ฐานข ้อม ูลผ ู้เช ี่ยวชาญ สำห ร ับการพ ัฒ น าข ้าราชการคร ู 
และบ ุคลากรทางการศ ึกษา

1.00 1 ,140 .00 19.00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

6. จ ัดก ิจกรรมพ ัฒ นาข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาให ้ม ีความเป ็น เล ิศ  
ทางว ิชาการและวิชาช ีพ

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

7. จ ัดทำทะเบ ียน เคร ือข ่ายการพ ัฒ นาข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 1.00 9 6 0 .0 0 16.00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล



ว ว
ส่วนงาน กระบวน งานห ร ือภาระงานท ี่ต ้องด ำเน ิน การ ป ร ิม าณ งาน  

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เว ล าท ี่ใช  ้

(นาท ี)
จำน วน ช ั่วโมง  

(รวมท ั้งป ี)
ต ำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ป ฏ ิบ ัต ิงาน

8. จ ัดทำเคร ื่องม ือ เก ี่ยวก ับการว ัดและประเม ินผลการพ ัฒ นาข ้าราชการคร ู 
และบ ุคลากรทางการศ ึกษา

1.00 4 ,6 8 0 .0 0 78 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

9.จ ัดก ิจกรรมเสริมสร้างฃวัญกำล ังใจให ้ก ับข้าราชการครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา 
และผ ู้ประกอบวิชาช ีพทางการศ ึกษา

4.00 1 ,800 .00 120 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

10. จ ัดก ิจกรรมการยกย ่องเช ิดช ูเก ียรต ิให ้ก ับข ้าราชการครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา 
และผ ู้ประกอบวิชาช ีพทางการศ ึกษา

4.00 3 ,0 6 0 .0 0 204 .0 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

11. จ ัดทำรายงานข ้อม ูลการเสนอรายซ ื่อบ ุคคลท ี่สมควรได ้ร ับการยกย่องเช ิดช ูเก ียรต ิ 
เพ ื่อร ับรางว ัลจากหน ่วยงานท ี่เก ี่ยวข ้อง

5.00 1 ,860 .00 155.00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

12. จ ัดก ิจกรรมแก้ไขป ้ญหาหนี้ส ินครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 1.00 1 ,800 .00 30 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
13.จ ัดก ิจกรรมสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับส ิทธ ิประโยชน ์อ ื่นของข ้าราชการครู 
บ ุคลากรทางการศ ึกษา และผ ู้ประกอบวิชาช ีพทางการศ ึกษา

1.00 1 ,800 .00 30 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

14.จ ัดก ิจกรรมพ ัฒ นาเคร ือข ่ายช ุมชนน ักปฏ ิบ ัต ิในการแลกเปล ี่ยนเร ียนร ู้ด ้านว ิชาการ 
และการจัดการเร ียนการสอน

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

15. จ ัดทำรายงานข ้อม ูลสถ ิต ิข ้าราชการครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา และผู้ประกอบ 
วิชาช ีพทางการศึกษาของจังหวัด

1.00 7 2 0 .0 0 12.00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

16.จัดกิจกรรมพ ัฒนาบ ุคลากรระดับจ ังหวัดชองกระทรวงศ ึกษาธิการให ้ใช ้เทคโนโลยีอย ่างสร้างสรรค์ 
และรู้เท ่าท ับการเปลี่ยนแปลง

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

17. จ ัดทำนโยบายการบริหารทรัพยากรบ ุคคลเซ ิงพ ื้นท ี่ของหน ่วยงานการศึกษาในส ังก ัด 
กระทรวงศึกษาธิการ

1.00 1 ,440 .00 24 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

18. จ ัดทำแนวทางและข ้อเสนอแนะการจัดระบบการบริหารทรัพยากรบ ุคคลในพ ื้นท ี่ร ับผ ิดชอบ 1.00 1 ,440 .00 24 .0 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
19. จ ัดทำข้อเสนอแนะด้านการพ ัฒนากลไกการบริหารทรัพยากรบ ุคคลด ้วยช ุมชนน ักปฏ ิบ ัต ิ 1.00 1 ,440 .00 24 .0 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
20. จ ัดทำรายงานข ้อม ูลอ ัตรากำล ังของข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

4 .00 5 4 0 .0 0 36 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

21. จ ัดก ิจกรรมพ ัฒนาบ ุคลากรชองสำน ักงานศึกษาธ ิการจังหวัด 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
22.จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการตามแผนพ ัฒ นาบ ุคลากรของสำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 3.00 4 2 0 .0 0 21 .0 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
23. จ ัดทำข ้อม ูลการส ่งข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 
เข้ารับการผีเกอบรม

151.00 150 .00 377 .5 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล



ว ว
ส่วนงาบ กระบวนงานหร ือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปร ิม าณ งาน  

(เฉล ี่ย  3  ป ี)
เว ล าท ี่ใช ้ 

(น าท ี)
จำนวนช ั่วโมง  

(รวมท ั้งป ี)
ดำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ป ฏ ิบ ัต ิงาน

24. จ ัดทำข ้อม ูลการขอย้ายของข ้าราซการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการ 
จังหวัด

4.00 100 .00 6.67 น ักทรัพยากรบ ุคคล

25. จ ัดทำข ้อม ูลการขอโอนของข้าราขการครูและบ ุคลากรทางการศึกษาของสำน ักงาน 
ศ ึกษาธิการจังหวัด

2.00 100 .00 3.33 น ักทรัพยากรบ ุคคล

26. จ ัดทำข ้อม ูลการลาออกของข ้าราซการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาของสำน ักงาน 
ศ ึกษาธิการจังหวัด

1.00 100 .00 1.67 น ักทรัพยากรบ ุคคล

27. จ ัดทำข ้อม ูลสำหรับการประเม ินผลการทดลองปฏิบ ัต ิราซการของข้าราชการครูและบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษาของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 1 ,140 .00 19.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

28. จ ัดทำข ้อม ูลสำหรับการประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการของข ้าราชการครูและบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษาของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด

2.00 2 ,1 0 0 .0 0 70 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

29. จัดทำข ้อม ูลสำหรับการประเม ินว ิทยฐานะศึกษาน ิเทศก ์ของสำน ักงานศึกษาธิการจ ังหวัด 4.00 7 8 0 .0 0 52 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล
30. จ ัดทำข ้อม ูลสำหรับการประเม ินบ ุคคลเพ ื่อเล ื่อนระด ับของบ ุคลากรทางการศ ึกษาอ ื่น  
ตามมาตรา 38 ค. (2) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

5.00 6 6 0 .0 0 55 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

31. จัดทำข ้อม ูลการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชย์อ ิสร ิยาภรณ ์ของข ้าราชการครูและบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 7 8 0 .0 0 13.00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

32. จัดทำหนังส ือร ับรองการปฏิบ ัต ิงานของข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

30.00 6 5 .0 0 32 .5 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

33. จ ัดทำบัตรประจำต ัวเจ ้าหน ้าท ี่ของร ัฐ ของข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

16.00 12 5 .0 0 33 .3 3 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

34. ปรับปรุงข ้อม ูลทะเบ ียนประวัต ิข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศึกษาของสำน ักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด

110.00 15 0 .0 0 2 7 5 .0 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

35. จ ัดทำข ้อม ูลการควบค ุมทะเบ ียนว ันลาของข ้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

12.00 2 4 0 .0 0 48 .0 0 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

36. จ ัดทำเอกสารร ับรองเวลาราชการทวีค ูณ ตามประกาศอ ัยการศ ึกของข ้าราชการครูและบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 150 .00 2 .50 น ักทร ัพยากรบ ุคคล

37. จ ัดทำรายงานข ้อม ูลบ ุคลากรท ี่เกษ ียณ อาย ุเม ื่อส ิ้นป ีงบประมาณ  สำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด 1.00 120 .00 2 .00 น ักทร ัพยากรบ ุคคล
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ส่วนงาน กระบวนงานหร ือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3 ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ 
(นาท ี)

จำนวนช ั่วโมง  
(รวมท ั้งป ี)

ตำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏ ิบ ัต ิงาน

38. จ ัดทำข ้อม ูลระบบบำเหน ็จบำนาญและสวัสด ิการของข ้าราชการครูและบ ุคลากร 
ทางการศ ึกษา สำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด

20 .00 150 .00 50 .0 0 น ักทรัพยากรบ ุคคล

39. จ ัดทำข ้อม ูลการขออน ุญาตไปต่างประเทศของข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 180 .00 3 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

40. จ ัดทำข ้อม ูลการลาศ ึกษาต ่อในเวลา และนอกเวลาราชการ ของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศ ึกษา สำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด

2.00 180 .00 6 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

41. จ ัดทำและปรับปรุงคำส ั่งมอบหมายงานในหน้าท ี่ราชการหรือคำบรรยายล ักษณะงาน 
ให ้ก ับบ ุคลากรของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด

10.00 420 .0 0 70 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

42. จ ัดทำหรือทบทวนมาตรฐานระยะเวลาและขั้นตอนการให ้บริการของสำน ักงานศึกษาธิการจ ังหวัด 1.00 1 ,740 .00 29 .0 0 น ักทรัพยากรบ ุคคล
43. จ ัดทำนโยบายการบริหารทรัพยากรบ ุคคล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 1.00 1 ,260.00 21 .0 0 น ักทรัพยากรบ ุคคล
4 4 .จัดทำรายงานข ้อเสนอแนะเก ี่ยวก ับการพ ัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบ ุคคล 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 480 .0 0 8 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

45. จัดทำข้อมูลสำหรับการพ ัฒนาระบบคุณธรรมในองค ์กร 1.00 2 ,9 4 0 .0 0 49 .0 0 น ักทรัพยากรบ ุคคล
46. จัดทำข้อมูลสำหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงาน 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 5 ,4 0 0 .0 0 90 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

47. จัดทำรายงานข ้อม ูลผู้ม ีสว่นได้ส ่วนเส ียของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 1.00 360 .00 6 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล
48. จ ัดกิจกรรมส่งเสริมการนำหลักสูตรท ุจริตศ ึกษาในสถานศึกษาไปใข้ในการจัดการเรียนการสอน 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล
49. จ ัดทำทะเบ ียนเคร ือข ่ายต ่อต ้านการท ุจร ิตของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด 1.00 780 .00 13.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล
50. จ ัดทำค ู่ม ือการให ้บริการและอำนวยความสะดวกแก ่ผ ู้ร ับบริการตามภารก ิจ 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 3 ,600 .00 60 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

51. จ ัดก ิจกรรมพ ัฒนาการให ้บริการผ ่านระบบศูนย์บร ิการแบบเบ ็ดเสร็จร ่วมกับ 
ภาค ีเคร ือข ่ายด ้าน การจ ัดการศ ึกษา

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

52. จ ัดทำแนวทางการดำเน ินงาบผ ่านระบบศูนย ์บร ิการแบบเบ ็ดเสร ็จร ่วมก ับภาค ีเคร ือข ่าย 
ด ้านการจ ัดการศ ึกษา

1.00 2 ,5 2 0 .0 0 42 .00 น ักทรัพยากรบ ุคคล



ว o 12
ส่วนงาน กระบวน งานห ร ือภาระงาน ท ี่ต ้องดำเน ินการ ปร ิมาณ งาน  

(เฉล ี่ย 3  ป ี)
เวล าท ี่ใซ ้ 

(นาท ี)
จำนวนช ั่วโมง  

(รวมท ั้งป ี)
ดำแห บ ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏิบ ัต ิงาน

53. จ ัดทำและทบทวนเครื่องม ือในการสำรวจความพึงพอใจต่อการให ้บริการผ่านระบบ 
ศ ูนย์บริการแบบเบ ็ดเสร็จ

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

54. จ ัดทำรายงานผลการสำรวจความพ ึงพอใจของผ ู้ร ับบริการท ี่ม ืต ่อการดำเน ินงานผ ่านระบบ 
ศ ูนย์บริการแบบเบ ็ดเสร็จ

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

55. จ ัดก ิจกรรมสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับใบประกอบวิชาช ีพให ้ก ับหน่วยงานการศ ึกษา 1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล
56. จ ัดก ิจกรรมพ ัฒนาวิชาช ีพตามมาตรฐานวิชาช ีพและจรรยาบรรณวิชาช ีพให ้ก ับผ ู้ประกอบวิชาช ีพ 
ทางการศ ึกษา

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล

57. ดำเน ินการสรรหาและค ัดเล ือกพน ักงานจ้างเหมาเอกซนดำเน ินงาน 2.00 1 ,260 .00 42.00 น ักทรัพยากรบ ุคคล
58. จัดทำข้อมูลสน ับสน ุนการดำเน ินการทางวิน ัยบ ุคลากรตามท ี่ได ้ร ับมอบหมายจากสำน ักงาน 
ปลัดกระทรวง

1.00 3 6 ,360 .0 0 606 .00 นิติกร

59. จ ัดทำความเห ็นด ้านการพ ัฒ นางานท ี่เก ี่ยวข ้องก ับข ้อกฎหมายชองสำน ักงานศึกษาธิการจ ังหวัด 23.00 78 0 .0 0 299 .00 นิติกร
60. จ ัดทำความเห ็บการส ืบสวนข้อเท ็จจร ิงกรณ มีบี ุคคลต้องสงส ัยว ่ากระทำผิดว ิน ัย 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 5 ,1 0 0 .0 0 85 .00 นิติกร

61. จัดทำความเห ็นการดำเน ินงานเก ี่ยวก ับงานคดีทางปกครองชองสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจังหวัด 1.00 4 ,2 0 0 .0 0 70.00 นิตกิร
62. จ ัดทำความเห ็นในการดำเน ินคดีแพ ่งของสำน ักงานศึกษาธ ิการจังหวัด 1.00 2 ,6 4 0 .0 0 44 .00 นิตกิร
63. จ ัดทำความเห ็นเก ี่ยวก ับการบ ังค ับคด ีล ูกหน ี้ของสำน ักงานศึกษาธิการจ ังหวัด 1.00 180 .00 3.00 นิตกิร
64. จ ัดทำความเห ็นในการดำเน ินคด ีอาญาของสำน ักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัด 1.00 2 ,5 8 0 .0 0 43.00 นิตกิร
65. จ ัดทำความเห ็นคด ีความด ้านการบริหารงานบ ุคคลของ กศจ. ท ี่เก ิดจากการถ ูกฟ ้องร ้อง 
ในศาลอาญาคด ีท ุจร ิตและประพฤต ิม ืขอบกลาง

1.00 5 ,0 4 0 .0 0 84.00 นิตกิร

66. จ ัดทำดำสั่งแต ่งต ั้งคณะกรรมการวิน ิจฉ ัยอ ุทธรณ ์ตามพระราชบัญญ ัต ิโรงเร ียนเอกซน พ.ศ. 2 5 5 0 1.00 1 ,620 .00 27.00 นิตกิร
67. จ ัดประชุมคณะกรรมการวิน ิจฉ ัยอ ุทธรณ ์ตามพระราชบ ัญญ ัต ิโรงเร ียนเอกซน พ.ศ. 255 0  
เพ ื่อวิน ิจฉ ัยเรื่องอ ุทธรณ ์

12.00 1 ,620 .00 324 .00 นิติกร

68. จ ัดทำความเห ็นเก ี่ยวก ับการร้องท ุกข ์ตามพระราชบ ัญญ ัต ิโรงเร ียนเอกซน พ.ศ. 255 0 12.00 2 ,5 2 0 .0 0 504 .00 นิติกร
69. ดำเน ินการร้องทุกข ์กล่าวโทษโรงเรียนเอกซน นิต ิบ ุคคล หรือบุคคลที่ไม่ปฏิบ ัต ิ 
ตามพระราชบัญญัต ิโรงเร ียนเอกซน พ.ศ. 255 0

4.00 2 ,5 2 0 .0 0 168.00 นิติกร



o ว 13
ส่วนงาน กระบวนงานหร ือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ป ร ิม าณ งาน  

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ  ้

(นาท ี)
จำนวนซั๋วโมง  

(รวมท ั้งป ี)
ตำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏิบ ัต ิงาน

70. จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการด ้านการป ้องก ันการท ุจร ิตของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด 1.00 2 ,160 .00 36 .00 นิติกร
71. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการตามแผนปฏ ิบ ัต ิการด ้านการป ้องก ันการท ุจร ิต 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 420 .00 7.00 นิตกิร

72. จ ัดก ิจกรรมป้องก ันและปราบปรามการทุจริตประพฤติม ิชอบ 1.00 2 ,160 .00 36.00 นิติกร
73. จ ัดทำแผนบูรณาการด ้านการป ้องก ันการท ุจร ิตของหน่วยงานการศ ึกษาในจังหวัด 1.00 2 ,160 .00 36 .00 นิติกร
74. จ ัดทำรายงานผลการต ิดตามการดำเน ินงานตามแผนบ ูรณ าการด ้านการป ้องก ันการท ุจร ิต 
ของหน่ายงานการศึกษาในจังหวัด

1.00 1,440.00 24 .0 0 นิติกร

75. จ ัดทำความเห ็นเก ี่ยวก ับการร ้องเร ียนกรณ ีฝ ่าแนมาตรฐานจริยธรรม และจรรยาบรรณ วิชาช ีพ 
ของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 2 ,160 .00 36 .00 นิติกร

76. จ ัดทำความเห ็นเก ี่ยวก ับการร ้องเร ียนกรณ ีฝ ่าแนมาตรฐานจริยธรรม และจรรยาบรรณ วิชาช ีพ 
ของบุคคลที่ไม่ใช่บ ุคลากรของหน่วยงาน

1.00 240 .00 4.00 นิตกิร

77. จ ัดทำความเห ็นเก ี่ยวก ับการร ้องเร ียนกรณ ีเป ็นเร ื่องท ุจร ิตประพฤติมิชอบของบุคลากร 
จากหน่วยงานการศ ึกษาของกระทรวงศ ึกษาธิการ

1.00 420 .00 7.00 นิตกิร

78. จ ัดทำความเห ็นเก ี่ยวก ับข ้อหาร ือด ้านกฎหมายท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการจัดการศึกษาในพ ื้นท ี่ 1.00 600 .00 10.00 นิตกิร
79. จ ัดก ิจกรรมสร้างความรู้ความเข ้าใจด ้านกฎหมายท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการจ ัดการศ ึกษา 1.00 2 ,160 .00 36 .00 นิตกิร
80. จ ัดก ิจกรรมรับพ ิงความค ิดเห ็นเก ี่ยวก ับการพ ัฒนากฎหมายหรือประซาพ ิจารณ ์กฎหมาย 
ท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการจ ัดการศ ึกษา

1.00 1,800.00 30 .00 นิตกิร

81. จัดทำความเห ็นด้านการสืบสวน หรือสอบสวนผู้ประกอบวิชาช ีพทางการศ ึกษา 
ท่ีไม่ปฏ ิบ ัต ิตามมาตรฐานวิชาช ีพและจรรยาบรรณ ของวิชาช ีพที่ค ุร ุสภากำหนด

10.00 6 ,900 .00 1 ,150 .00 นิตกิร



ว 14
ส่วนงาน กระบวนงานหร ือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ป ร ิม าณ งาน เวล าท ี่ใซ ้ จำนวนชั่วโมง ดำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ

(เฉล ี่ย  3  ป ี) (นาท ี) (รวมทั้งป ี) ปฏิบ ัต ิงาน
82. จ ัดทำรายงานการควบคุมการมาปฏิบ ัต ิราชการของบ ุคลากรในสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด 240 .6 7 26.00 104 .29 เจ ้าพนักงานธุรการ
ประจำวัน
83. จ ัดการเร ืองราวร้องเร ียนท ั่วไปท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการจ ัดการศ ึกษา 6 .00 360 .00 36 .0 0 เจ ้าพนักงานธุรการ
84. จ ัดส ่งความเห ็นและข้อเสนอแนะแนะท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการจัดการศึกษาจากผู้ร ับบริการ 2 .00 120.00 4 .00 เจ ้าพนักงานธุรการ
85. จ ัดทำรายงานสรุปผลการดำเน ินงานรับเร ืองร ้องเร ียน ร ้องทุกข ์ของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด 12.00 540 .00 108 .00 เจ ้าพน ักงานธุรการ
86. ประสานงานข้อม ูลทางว ิชาการและเอกสารที่เก ี่ยวข ้องก ับการจ ัดการศ ึกษาให ้ก ับผ ู้ร ับบริการ 1.00 600 .00 10.00 เจ ้าพน ักงานธุรการ
ผ ่านการดำเน ินงานด้วยระบบศูนย์บร ิการแบบเบ ็ดเสร็จ
87. การลงทะเบียนรับหนังสือกลุ่มบริหารงานบุคคล 1,983.33 5.00 165 .28 เจ ้าพน ักงานธุรการ
88. การจัดส่งหนังสือภายนอกของกลุมบริหารงานบุคคล 2 ,263 .33 10.00 377 .2 2 เจ ้าพน ักงานธุรการ

รวม 5 ,016 .33 170 ,27 1 .00 7 ,242 .29
อัตรากำลัง นักทรัพยากรบุคคล 2 อัตรา นิติกร 2 อัตรา เจ้าพนักงานธุรการ 1 อัตรา 5 .25



ว ว

แบ บ สร ุป ผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน  (M an n in g  A n a ly s is)
กล ุ่ม น โยบ ายและแผน  ส ำน ักงาน ศ ึกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  ส ังกัด สป. ศธ.

ส่วนงาน กระบวน งานห ร ือภาระงาบท ี่ต ้องดำเน ินการ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3 ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ (นาท ี) จำน วน  
ช ั่วโมง  

(รวมท ั้งป ี)

ดำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏิบ ัต ิงาน

กล ุ่มน โยบายและแผน 1. จ ัดการประช ุมคณะอน ุกรรมการเก ี่ยวก ับการบริหาร 
ราชการเซ ิงย ุทธศาสตร์

12 .00 1,860.00 3 7 2 .0 0 เจ ้าพน ักงานธุรการ

2. จ ัดทำข้อเสนอแนะการพ ัฒนาระบบการส ืบค้นข้อม ูล
การประช ุมคณะอน ุกรรมการเก ี่ยวก ับการบริหารราชการเซ ิงย ุทธศาสตร์

1.00 600 .00 10.00 เจ ้าพน ักงานธุรการ

3. จ ัดการประช ุมคณะกรรมการบริหารข ้อม ูลสารสนเทศด ้านการศ ึกษาชองจ ังหวัด 12.00 1,860.00 3 7 2 .0 0 เจ ้าพน ักงานธุรการ
4. จ ัดทำข้อเสนอแนะการพ ัฒนาระบบการส ืบค้นข้อม ูลการประชุม 
คณะกรรมการบริหารข ้อม ูลสารสนเทศด ้านการศึกษาของจังหวัด

1.00 600 .00 10.00 เจ ้าพน ักงานธุรการ

5. จ ัดการประช ุมคณะกรรมการข ับเคล ื่อนพ ื้นท ี่นว ัตกรรมการศ ึกษา 12.00 1 ,860.00 3 7 2 .0 0 เจ ้าพน ักงานธุรการ
6. จ ัดทำข้อเสนอแนะการพ ัฒนาระบบการส ืบค้นข้อม ูลการประชุม 
คณะกรรมการข ับเคล ื่อนพ ื้นท ี่นว ัตกรรมการศ ึกษา

1.00 600 .0 0 10.00 เจ ้าพน ักงานธุรการ

7. การลงทะเบ ียนรับหนังส ือกลุ่มนโยบายและแผน 1,216 .00 5 .00 101 .33 เจ ้าพน ักงาบธุรการ
8. การจัดส ่งหน ังส ือภายนอกชองกลุ่มนโยบายและแผน 1,216 .00 10.00 2 0 2 .6 7 เจ ้าพน ักงานธุรการ
9. จ ัดทำข ้อเสนอแนะเซ ิงนโยบายและแนวทางการจ ัดการศ ึกษาของจ ังหว ัด 
ท ี่สอดคล้องก ับยุทธศาสตร์ชาต ิ

1 .00 5 ,040 .00 8 4 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

10. จ ัดทำรายงานการศ ึกษาด ้านย ุทธศาสตร ์และภาพอนาคตชองการจ ัดการศ ึกษา 
ในจังหวัดท ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ

1 .00 5 ,760 .00 9 6 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

11. จ ัดทำแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการข ับเคล ื่อนพ ื้นท ี่นว ัตกรรมการศ ึกษา 1.00 9 ,360 .00 156 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน



ว

แบ บ สร ุป ผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน  (M a n n in g  A n a ly sis)
กล ุ่ม น โยบ ายและแผน  ส ำน ักงาน ศ ึกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  ล ังก ัด สป. ศธ.

ส่วนงาน กระบวนงานหร ีอภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3 ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ (นาท ี) จำนวน  
ชั่วโมง 

(รวมท ั้งป ี)

ดำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏ ิบ ัต ิงาน

12. จ ัดทำโครงการสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับการข ับเคล ื่อนพ ื้นท ี่ 
นว ัตกรรมการศ ึกษา

1.00 1 ,800 .00 30.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

13. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินงานตามแผนยุทธศาสตร์และแนวทาง 
การขับเคล ื่อนพ ื้นท ี่นว ัตกรรมการศ ึกษา

1.00 4 ,3 2 0 .0 0 72.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

14. จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการข ับ เคล ื่อนเป ้าหมายการพ ัฒ นาท ี่ย ั่งย ืนด ้านการศ ึกษา 
ในระดับจังหวัด

1.00 3 ,6 0 0 .0 0 60.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

15.จ ัดทำรายงานการว ิจ ัยต ้านนโยบายและแผนด ้านการจ ัดการศ ึกษา 
ตามบริบทของพื้นท ี่

1.00 2 0 ,1 0 0 .0 0 335 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

16. จ ัดทำแผนพ ัฒนาการศ ึกษาของจ ังหว ัด 1.00 7 ,5 6 0 .0 0 126.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
17. จ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการด ้านการศึกษาของจังหวัด 1.00 7 ,5 6 0 .0 0 126.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
18. จ ัดทำข้อตกลงความร่วมมือระหว่างส ่วนราฃการ หน่วยงาน และภาคี 
เคร ือข ่ายในการข ับเคล ื่อนแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏ ิบ ัต ิ

1.00 1 ,080 .00 18.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

19. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการตามแผนพ ัฒ นาการศ ึกษาของจ ังหว ัด 1.00 4 ,6 8 0 .0 0 78.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
20. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการตามแผนปฏ ิบ ัต ิการด ้านการศ ึกษา 
ของจังหวัด

1.00 4 ,6 8 0 .0 0 78.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

21. จ ัดทำข ้อเสนอแนะด ้านการจ ัดทำแผนพ ัฒ นาการศ ึกษา
ของสำน ักงานเขตพ ื้นท ี่การศึกษาให ้สอดคล้องก ับแผนพ ัฒนาการศ ึกษาของจังหวัด

1.00 3 ,2 4 0 .0 0 54.00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน



> ว

แบ บ สร ุป ผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน  (M an n in g  A n a ly s is)
กล ุ่ม น โยบ ายและแผน  ส ำน ักงาน ศ ึกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  สังกัด สป. ศธ.

ส่วนงาน กระบวนงานหร ิอภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ป ร ิม าณ งาน  
(เฉล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใช ้ (นาท ี) จำน วน  
ชั่วโมง 

(รวมท ั้งป ี)

ด ำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏ ิบ ัต ิงาน

22. จ ัดทำข้อเสนอแนะด้านการจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิราซการประจำป ี
ของสำน ักงานเขตพ ื้นท ี่การศึกษาให ้สอดคล้องก ับแผนปฏิบ ัต ิการด ้านการศ ึกษาของจังหวัด

2 .00 5 ,0 4 0 .0 0 168 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

23. จ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิราชการของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด 2 .00 2 ,1 6 0 .0 0 72 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
24. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการตามแผนปฏ ิบ ัต ิราชการ 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

4 .00 2 ,5 2 0 .0 0 168 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

25. จ ัดทำข ้อเสนอแนะด้านการจ ัดต ั้งคำของบประมาณของส ่วนราชการ 
และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

1.00 5 ,0 4 0 .0 0 84 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

26. จ ัดทำความเห ็นและข้อเสนอแนะการขอโอนและขอเปลี่ยนแปลง 
งบประมาณของหน ่วยงาบการศ ึกษาและสถานศึกษา

2 .00 5 ,0 4 0 .0 0 168 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

27. จ ัดทำแผนกำก ับ ต ิดตามการใช ้จ ่ายงบประมาณของหน ่วยงาบการศ ึกษา 
และสถานศึกษา

1.00 2 ,1 6 0 .0 0 36 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

28. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินการกำก ับ  ต ิดตามการใช ้จ ่ายงบประมาณ  
ของหน ่วยงานการศ ึกษาและสถานศ ึกษา

4 .00 5 ,0 4 0 .0 0 336 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน

29. จ ัดทำรายงานผลการใช ้จ ่ายงบประมาณของสำน ักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัด 4 .00 1 ,470.00 98 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
30. จ ัดทำข ้อม ูลการว ิเคราะห ์การบร ิหารงบประมาณและโครงการด ้านการศ ึกษา 
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด

1.00 5 ,4 0 0 .0 0 90 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน



ว ว

แบ บ สร ุป ผลการว ิเคราะห ์กำล ังคบ  (M an n in g  A n a ly s is)
กล ุ่ม น โยบ ายและแผน  ส ำน ักงาน ศ ึกษ าธ ิการจ ังห ว ัด  ส ังกัด สป. ศร.

ส่วนงาน กระบวน งานห ร ือภาระงาน ท ี่ต ้องดำเน ินการ 'ปริมาณงาน  
(เฉล ี่ย  3 ป ี)

เว ล าท ี่ใข ้ (นาท ี) จำน วน  
ช ั่วโมง  

(รวมท ั้งป ี)

ดำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน การ  
ปฏ ิบ ัต ิงาน

31. จ ัดทำข ้อม ูลการว ิเคราะห ์การบร ิหารงบประมาพและโครงการ 1.00 5 ,400 .00 90 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
ด้านการศ ึกษาท ี่สอดคล้องก ับแผนพ ัฒนากลุ่มจ ังหวัด
32. จ ัดทำข ้อม ูลการวิเคราะห ์การบริหารงบประมาณและโครงการ 1.00 5 ,400 .00 90 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
ด ้านการศ ึกษาท ี่สอดคล ้องก ับแผนบูรณาการพ ื้นท ี่ระด ับภาค
33. จ ัดก ิจกรรมให ้ความรู้และคำปรึกษาด ้านการบริหารงบประมาณ 4.00 1 ,980.00 132 .00 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
ของหน ่วยงานการศ ึกษาและสถานศ ึกษา
34. จ ัดทำแนวทางการบริหารข ้อม ูลสารสนเทศด ้านการศ ึกษาจังหวัด 1.00 1 ,440.00 24 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
35.จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินงานตามแนวทางการบริหารข ้อม ูลสารสนเทศ 4.00 4 ,680 .00 3 1 2 .0 0 น ักว ิเคราะห ์นโยบายและแผน
ด ้านการศ ึกษาระด ับจังหวัด
36. จ ัดทำแผนพ ัฒนาระบบฐานข้อม ูลและสารสนเทศทางการศ ึกษาจังหวัด 1.00 5 ,400 .00 90 .0 0 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร์
37. จ ัดทำรายงานการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาระบบฐานข ้อม ูลและสารสนเทศ 1.00 4 ,680 .00 78 .00 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร์
ทางการศ ึกษาจ ังหว ัด
38. พ ัฒนาระบบคลังและฐานข้อม ูลสารสนเทศทางการศึกษา 1.00 2 5 ,4 0 0 .0 0 423 .3 3 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร์
39. พ ัฒนาเครือข ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 1.00 2 3 ,6 0 0 .0 0 3 9 3 .3 3 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร์
40. พ ัฒนาระบบสำน ักงานอัตโนม้ตของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 1.00 5 ,760 .00 96 .0 0 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร์
41. พ ัฒนาระบบเว็บไซต์ของสำน ักงานศึกษาธิการจังหวัด 12.00 5 ,760 .00 115 2 .0 0 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร ์
42.พ ัฒ น าเคร ือ1ข่ายการ'ไข้งานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล 1.00 10 ,080 .00 168 .00 น ักว ิชาการคอมพ ิวเตอร ์
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

4 2  กระบวนงาน 2 ,5 1 2 .0 0 134 ,26 5 .00 7 ,0 3 1 .6 7
กรอบ อ ัตรากำล ัง (เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ 1 น ักว ิเคราะห ์น โยบ ายและแผ น  2  น ักว ิข าการค อม พ ิว เต อร ื 2  ) 5 .10
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่ว น งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำเน ิน ก าร ป ร ิม า ณ ง า น  
( เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใซ ้ 
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(ร ว ม ท ั้งป ี)

ต ำแ ห น ่ง ท ี่ต ้อ ง ก าร ใช  ้
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

ก ล ุ่ม พ ัฒ น าก าร ศ ึก ษ า 1. จ ัด ก าร ป ร ะ ช ุม ค ณ ะ อ น ุก ร ร ม ก าร เก ี่ย ว ก ับ ก าร พ ัฒ น าก าร ศ ึก ษ า 1 2 .0 0 1 8 6 0 .0 0 3 7 2 .0 0 เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุรก าร
2. จ ัด ท ำข ้อ เส น อ แ น ะ ก ารพ ัฒ น าระ บ บ ก ารส ืบ ค ้น ข ้อ ม ูล ก ารป ระ ช ุม ค ณ ะ อ น ุก รรม ก าร เก ี่ย วก ับ  
ก าร พ ัฒ น าก าร ศ ึก ษ า

1 .0 0 6 0 0 .0 0 1 0 .0 0 เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุรก าร

3. จ ัด ก ารป ระ ช ุม ค ณ ะ ก รรม ก ารแล ะ ค ณ ะอ น ุก ร รม ก ารส ม ัซ ข าก ารศ ึก ษ าจ ังห ว ัด  
(เค ร ือ ข ่าย เพ ื่อ แ ก ้ไ ข ป ีญ ห าก าร ศ ึก ษ าข อ งจ ังห ว ัด )

4 .0 0 1 8 6 0 .0 0 1 2 4 .0 0 เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุรก าร

4. ก ารล งท ะ เบ ียน ร ับ ห น ังส ือ ก ล ุ่ม พ ัฒ น าก ารศ ึก ษ า 7 9 3 .3 3 5 .0 0 6 6 .1 1 เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุรก าร

5. ก าร จ ัด ส ่งห น ังส ือ ภ ายน อ ก ข อ งก ล ุ่ม พ ัฒ น าก ารศ ึก ษ า 3 9 3 .6 7 1 0 .0 0 6 5 .6 1 เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุรก าร

6. ด ำเน ิน ก าร เก ี่ย วก ับ ก ารจ ัด ต ั้งส ถ าน ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน 1 2 .0 0 7 7 0 .0 0 1 5 4 .0 0 น ัก ว ิซ าก ารศ ึก ษ า

7. ด ำ เน ิน ก าร เก ี่ย ว ก ับ ก ารย ุบ ส ถ าน ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน 1 2 .0 0 7 7 0 .0 0 1 5 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

8. ด ำเน ิน ก าร เก ี่ย วก ับ ก ารรวม ส ถ าน ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน 1 2 .0 0 7 7 0 .0 0 1 5 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

9. ด ำ เน ิน ก าร เก ี่ย ว ก ับ ก าร เล ิก ส ถ าน ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน 1 2 .0 0 7 7 0 .0 0 1 5 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

10. ด ำเน ิน ก าร เก ี่ย วก ับ ก าร เป ล ี่ย น ซ ื่อ ส ถ าน ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน 1 2 .0 0 7 7 0 .0 0 1 5 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

11. ด ำเน ิน ก าร เก ี่ย วก ับ ก ารโอ น ส ถ าน ศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน 1 2 .0 0 7 7 0 .0 0 1 5 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

12 ,พ ัฒ น าร ูป แ บ บ แ ล ะ แ น ว ท างก าร จ ัด เก ็บ ข ้อ ม ูล เอ ก ส าร ต ้าน ก าร ศ ึก ษ าท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ  
ก าร พ ัฒ น าแ ล ะ แ ก ้ป ีญ ห าก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าใน ระ ด ับ จ ังห ว ัด

1 .0 0 7 8 0 .0 0 1 3 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษา สำนักงานสืกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
( เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใช  ้
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(ร ว ม ท ั้งป ี)

ด ำแ ห น ่ง ท ี่ต ้อ ง ก า ร ใช  ้
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

13. จ ัด ท ำรายงาน ข ้อ ม ูล ส ารส น เท ศ แ ล ะด ัซ น ีท างก ารศ ึก ษ า 1 .0 0 1 2 6 0 .0 0 2 1 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

14. ปร ับปร ุงข ้อม ูล  ส ถ ิต ิแล ะส ารส น เท ศ ท างก ารศ ึก ษ าใน ระด ับ จ ังห ว ัด รายไต รม าส 4 .0 0 2 5 2 0 .0 0 1 6 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

15. จ ัด ท ำโค รงก ารพ ัฒ น าท ัก ษ ะด ้าน อ าช ีพ ให ้ก ับ ผ ู้เร ียน ท ุก ช ่วงว ัย 1 .0 0 2 8 8 0 .0 0 4 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

16. จ ัด ท ำโค รงก ารวางแ ผ น พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ช ีว ิต ให ้ก ับ ผ ู้เร ียน ท ุก ช ่วงว ัย 1 .0 0 2 8 8 0 .0 0 4 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

17. ส ร ้างส รรค ์น ว ัต ก รรม ด ้าน ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าส ำห ร ับ ผ ู้เร ียน ท ุก ช ่วงว ัยท ีเ่ป ็น ผู้พ ิก าร  ผ ู้ด ้อยโอกาส  
แล ะผ ู้ท ี่ม คี วาม ส าม าร ถ พ ิเศ ษ

3 .0 0 2 8 8 0 .0 0 1 4 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

18. จ ัด ทำรายงาน ข ้อ ม ูล แล ะส ารส น เท ศ เด ็ก ต ก ห ล ่น  เด ็ก ก ล ุ่ม เส ี่ยง  แ ล ะ เด ็ก อ อ ก ก ล างค ัน ข อ งจ ังห ว ัด 1 2 .0 0 2 5 2 0 .0 0 5 0 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

19. จ ัด ทำโค รงก ารส ่ง เส ร ิม แล ะ พ ัฒ น าก ารแก ้ป ้ญ ห าเด ็ก ต ก ห ล ่น  เด ็ก ก ล ุ่ม เส ี่ยง  แ ล ะ เด ็ก อ อ ก ก ล างค ัน 4 .0 0 3 2 4 0 .0 0 2 1 6 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

20 . จ ัด ทำรายงาน ข ้อ ม ูล แ ล ะ ส ารส น เท ศ ป ระ ซ าก รว ัย เร ียน ใน ช ่วงก ารศ ึก ษ าภ าค บ ังค ับ  
ท ี่อ ย ู่ใน ก ารศ ึก ษ าน อ ก ระ บ บ แ ล ะ ก ารศ ึก ษ าต าม อ ัธ ยาศ ัยข อ งจ ังห ว ัด

1 2 .0 0 2 5 2 0 .0 0 5 0 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

2 1 . จ ัด ทำข ้อ เส น อ เซ ิงน โ ย บ าย ด ้าน ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าน อ ก ร ะ บ บ แ ล ะ ก าร ศ ึก ษ าต าม อ ัธ ย าศ ัย ท ี่ต ่อ เน ื่อ ง  
แ ล ะ เช ื่อ ม โยงก ับ ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าร ูป แ บ บ อ ื่น ข อ งจ ังห ว ัด

4 .0 0 2 5 2 0 .0 0 1 6 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

22 . จ ัด ท ำรายงาน ข ้อ ม ูล แ ล ะ ส าร ส น เท ศ ป ร ะซ าก ร ว ัย เร ีย น ใน ช ่วงก ารศ ึก ษ าภ าค บ ังค ับ ท ี่อ ย ู่ 
ใน การศ ึกษ าใน ระบ บ

1 2 .0 0 1 8 7 2 .0 0 3 7 4 .4 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใช  ้
(น าท ี)

จ ำน วน  
ช ั่วโม ง  

(รวม ท ั้งป ี)

ต ำแ ห น ่ง ท ี่ต ้อ ง ก าร ใช  ้
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

23 . จ ัด ท ำข ้อ เส น อ เซ ิงน โย บ ายต ้าน ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าใน ระ บ บ ท ี่อ ย ู่ใน ระ บ บ ก ารศ ึก ษ าข ั้น พ ื้น ฐ าน  
แล ะ เช ื่อ ม โยงก ับ ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าร ูป แ บ บ อ ื่น ข อ งจ ังห ว ัด

4 .0 0 3 2 4 0 .0 0 2 1 6 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

24 . จ ัด ท ำรายงาน ข ้อ ม ูลแ ล ะส ารส น เท ศ น ัก เร ียน ท ี่ไร ้ส ัญ ช าต ิ และต ่างช าต ิพ ัน ธ ุข อ งจ ังห ว ัด 1 2 .0 0 3 2 4 0 .0 0 6 4 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

2 5 . จ ัด ท ำข ้อ เส น อ เซ ิงน โยบ ายด ้าน ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าให ้ก ับ น ัก เร ียน ท ี่ไร ้ส ัญ ช าต ิแล ะ ต ่างช าต ิพ ัน ธ ุ 4 .0 0 2 5 2 0 .0 0 1 6 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

2 6 . จ ัด ท ำข ้อ เส น อ แ น ะ ด ้าน ก ารพ ัฒ น าน ว ัต ก รรม ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าช อ งอ งค ์ก รป ก ค รอ งส ่วน ท ้อ งถ ิ่น 1 .0 0 2 5 2 0 .0 0 4 2 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

27 . จ ัด ท ำค ว าม เห ็น แ ล ะ ข ้อ เส น อ แ น ะ ด ้าน ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าช อ งบ ุค ค ล  ค รอบ คร ัว  อ งค ์กรว ิชาช ีพ  
ส ถาบ ัน ศาส น า ส ถาน ป ระก อ บ ก าร และส ถาบ ัน ส ังคมอ ื่น

1 2 .0 0 2 2 0 0 .0 0 4 4 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

28 . จ ัด ท ำโค ร งก าร พ ัฒ น าศ ัก ย ภ าพ ก าร จ ัด ก าร ศ ึก ษ าช อ งบ ุค ค ล  ครอบ คร ัว  ช ุมชน สถาบ ัน 
ท างศ าส น า และส ถ าน ป ระก อ บ ก าร

1 .0 0 2 8 8 0 .0 0 4 8 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

2 9 . ส น ับ ส น ุน การขยายข ั้น เร ียน ใน ส ถาน ศ ึกษ าข ั้น พ ื้น ฐาน 1 2 .0 0 1 1 1 0 .0 0 2 2 2 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

30 . จ ัด ท ำแน วท างก ารพ ัฒ น าก ารศ ึก ษ าข อ งจ ังห ว ัด ใน ร ูป แบ บ ป ระ ซ าร ัฐ 1 2 .0 0 2 8 8 0 .0 0 5 7 6 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

31 . จ ัด ท ำข ้อ เส น อ แ น ะด ้าน ก ารก ำห น ด ส ัด ส ่วน ก ารร ับ น ัก เร ียน  แล ะ น ัก ศ ึก ษ าช อ งส ถ าน ศ ึก ษ า 
ในจังหว ัด

1 .0 0 2 1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

32 . จ ัด ท ำแ น ว ท างก าร ด ำเน ิน งาน ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น าก าร ศ ึก ษ าร ะ ด ับ จ ังห ว ัด 1 .0 0 1 8 6 0 .0 0 3 1 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษา สำนักงานสืกษ'าธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาบ ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ ง าบ ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใช  ้
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(ร วม ท ั้งป ี)

ต ำแ ห น ่ง ท ี่ต ้อ ง ก าร ใช  ้
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

33. จ ัด ท ำร าย งาน ผ ล ก าร ด ำเน ิน ง าน ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น าก าร ศ ึก ษ าร ะ ด ับ จ ัง ห ว ัด 4 .0 0 1 8 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ัก ว ิซ าก ารศ ึก ษ า

34. จ ัด ท ำข ้อ เส น อ โ ค รงก ารว ิจ ัย ท างก ารศ ึก ษ าข อ งจ ังห ว ัด 1 .0 0 1 4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

35. จ ัด ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น า เค ร ือ ข ่าย แ ล ะ บ ุค ล าก ร ด ้าน ก าร ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น าก าร ศ ึก ษ า 1 .0 0 1 9 8 0 .0 0 3 3 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

ของจ ังห ว ัด
36. จ ัด ท ำแ น ว ท างก าร ด ำเน ิน งาน ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ก าร ส ร ้างอ งค ์ค ว าม ร ู้แ ล ะ น ว ัต ก ร ร ม ก าร ศ ึก ษ า 1 .0 0 1 8 6 0 .0 0 3 1 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

ของจ ังห ว ัด
37. จ ัด ท ำร าย งาน ผ ล ก าร ด ำเน ิน งาน ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ก าร ส ร ้างอ งค ์ค ว าม ร ู้แ ล ะ น ว ัต ก ร ร ม ก าร ศ ึก ษ า 4 .0 0 1 8 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

ของจ ังห ว ัด
38. จ ัด ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น าเค ร ือ ข ่าย แ ล ะ บ ุค ล าก ร ด ้าน ก าร ข ับ เค ล ื่อ น ก าร ส ร ้างอ งค ์ค ว าม ร ู้ 1 .0 0 1 9 8 0 .0 0 3 3 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

แล ะน ว ัต ก รรม ก ารศ ึก ษ าข อ งจ ังห ว ัด
39 . จ ัด ท ำแน วท างก ารส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส น ุน ก ารด ูแล ช ่วย เห ล ือ น ัก เร ียน  น ัก ศ ึก ษ า แ ล ะ เย าว ช น 1 .0 0 1 8 6 0 .0 0 3 1 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

ของจ ังห ว ัด
40 . จ ัด ท ำรายงาน ผ ล ก ารด ำเน ิน งาน ส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส น ุน การด ูแล ,ช ่ว ย เห ล ือ น ัก เร ียน  น ัก ศ ึก ษ า 1 2 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 6 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

แ ล ะเยาวช น ข อ งจ ังห ว ัด
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษ'า สำนักงานสืกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น ง าน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล าท ี่ใซ  ้
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(รวม ท ั้งจ)
ด ำแ ห น ่ง ท ี่ต ้อ ง ก า ร ใช  ้

ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

4 1 . จ ัดท ำแน วท างก ารส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส น ุน ก ารด ำเน ิน งาน ป ้อ งก ัน แ ละแ ก ้ไข ป ้ญ ห าก ารต ั้งค รรภ ์ 
ข อ งน ัก เร ียน

1 .00 1 8 6 0 .0 0 3 1 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

4 2 . จ ัด ท ำรายงาบ ผ ล ก ารส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส บ ุน ก ารด ำเน ิน งาน ป ้อ งก ัน แล ะแก ้ไข ป ้ญ ห าก ารต ั้งค รรภ ์ 
ข อ งน ัก เร ียน

1 2 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 6 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

4 3 . จ ัดท ำแน วท างส ่งเส ร ิม  ส น ับ ส น ุน ก ารย ุต ิป ้ญ ห าเอ ด ส ์แ ล ะ เพ ศ ว ิถ ีศ ึก ษ า 1 .00 1 8 6 0 .0 0 3 1 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

4 4 . จ ัด ท ำรายงาน ผ ล ก ารส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส น ุน ก ารย ุต ิป ้ญ ห าเอ ด ส ์แ ล ะ เพ ศ ว ิถ ีศ ึก ษ า 1 2 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 6 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

45 . จ ัด ท ำข ้อ ม ูล เพ ื่อ ส น ับ ส น ุน ก ารค ัด เล ือ ก น ัก เร ียน ท ี่ส ม ค วรได ้ร ับ ท ุบ ก ารศ ึก ษ าพ ระราช ท าน  
แ ล ะ ท ุก ก ารศ ึก ษ าท ุก ป ระ เภ ท

7 .0 0 3 9 6 0 .0 0 4 6 2 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

4 6 . จ ัด ท ำแ น ว ท างก ารระ ด ม ท ร ัพ ยาก รท างก ารศ ึก ษ าข อ งห น ่ว ย งาน ก ารศ ึก ษ าใน จ ังห ว ัด 1 .0 0 1 8 6 0 .0 0 3 1 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

4 7 . จ ัด ท ำร าย งาน ผ ล ก าร ด ำเน ิน ก าร ต าม แ น ว ท างก าร ร ะ ด ม ท ร ัพ ย าก ร ท างก าร ศ ึก ษ าข อ งห น ่ว ย งาน  
การศ ึกษ าใน จ ังห ว ัด

4 .0 0 1 8 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

4 8 . จ ัด ท ำแ น ว ท างก าร ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ส ถ าน ศ ึก ษ าป ล อ ด ภ ัย 1 .0 0 1 4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

49 . จ ัด ทำร าย งาน ผ ล ก าร ด ำเน ิน ก าร ต าม แ น ว ท างก าร ข ับ เค ล ื่อ น ภ าร ก ิจ ส ถ าน ศ ึก ษ าป ล อ ด ภ ัย 1 2 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 6 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

5 0 . จ ัด ก ิจก ร รม ส ่ง เส ร ิม ก ารป ้อ งก ัน แ ล ะ ป ราบ ป ราม ก ารค ้าม น ุษ ย ์ ก าร ค ้าป ร ะ เว ณ ี ใน เด ็ก น ัก เร ีย น 1 .0 0 1 9 8 0 .0 0 3 3 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษา สำนักงานสืกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
( เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใช ้ 
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(ร ว ม ท ั้งป ี)

ด ำ แ ห บ ่ง ท ี่ต ้อ ง ก าร ใช ้ 
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง า น

5 1 . จ ัด ท ำข ้อ เส น อ เซ ิงน โ ย บ าย เก ี่ย ว ก ับ ร ะ บ บ ก าร ช ่ว ย เห ล ือ แ ล ะ ก าร ร าย งาน เห ต ุภ ัย พ ิบ ัต ิ 
ข องห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ าใน ระด ับ จ ังห ว ัด

1 .00 1 4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

5 2 . จ ัด ท ำรายงาน เห ต ุภ ัยพ ิบ ัต ิข อ งห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ าใน ระด ับ จ ังห ว ัด ป ระ จำไต รม าส 4 .0 0 1 8 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

5 3 . จ ัด ก ิจก ร ร ม พ ัฒ น าเค ร ือ ข ่าย แ ล ะ บ ุค ล าก ร ท ี่ป ฏ ิบ ้ต ภิ าร ก ิจ ด ้าน ก าร ช ่ว ย เห ล ือ แ ล ะ ร าย งาน  
เห ต ุภ ัย พ ิบ ัต ิข อ งห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ าใน ระด ับ จ ังห ว ัด

1 .00 2 3 4 0 .0 0 3 9 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

54. จ ัด ท ำข ้อ เส น อ เซ ิงน โ ย บ าย เก ี่ย ว ก ับ ร ะ บ บ ก าร ช ่ว ย เห ล ือ แ ล ะ ก าร ร าย งาน ภ าว ะ ว ิก ฤ ต ิ 
ท างก ารศ ึก ษ าใน ระด ับ จ ังห ว ัด

1 .00 1 4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

5 5 . จ ัด ท ำรายงาน ส ถ าน ก ารณ ์ภ าว ะ ว ิก ฤ ต ิท างก ารศ ึก ษ าใน ระ ด ับ จ ังห ว ัด ป ระ จ ำไต รม าส 4 .0 0 1 8 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

56 . จ ัด ก ิจ ก ร ร ม พ ัฒ น าเค ร ือ ข ่าย แ ล ะ บ ุค ล าก ร ท ี่ป ฏ ิบ ัต ิภ าร ก ิจ ด ้าน ก าร แ ก ้ไ ข ป ัญ ห าแ ล ะ ร าย งาน  
ภ าวะ ว ิก ฤ ต ิท างก ารศ ึก ษ าใน ระ ด ับ จ ังห ว ัด

1 .00 2 3 4 0 .0 0 3 9 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

57 . จ ัด ท ำแน วท างก ารส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส น ุน ก ารให ้ค วาม ร ู้ใน ด ้าน ก ารป ้อ งก ัน แล ะแก ้ไข ป ัญ ห ายาเส พ ต ิด  
ใน ส ถาน ศ ึกษ า

1 .00 1 4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

58 . จ ัด ท ำรายงาน ก ารส ่ง เส ร ิม  ส น ับ ส น ุน ก ารให ้ค วาม ร ู้ใน ด ้าน ก ารป ้อ งก ัน แล ะแก ้ไข ป ัญ ห ายาเส พ ต ิด  
ข อ งห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ า

4 .0 0 1 8 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า



a ว

แบบสรุปผล่การวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษา สำนักงานสืกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาบ ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใข ้ 
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(ร ว ม ท ั้งป ี)

ด ำแ ห น ่ง ท ี่ต ้อ งก าร ใ ช ้ 
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

59 . จ ัด ท ำแ ผ น ก ารด ำเน ิน งาน ป ้อ งก ัน แ ล ะ แ ก ้ไข ป ็ญ ห ายาเส พ ต ิด ข อ งห น ่ว ยงาน ก ารศ ึก ษ า 
ใน ระด ับ จ ังห ว ัด

1 .00 9 0 0 .0 0 1 5 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

6 0 . จ ัด ท ำรายงาน ผ ล ก าร ด ำเน ิน งาน ต าม แ ผ น ก าร ด ำเน ิน งาน ป ้อ งก ัน แ ล ะ แ ก ้ไ ข ป ้ญ ห าย า เส พ ต ิด  
ข องห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ าใน ระด ับ จ ังห ว ัด

1 2 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 6 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

61 . จ ัด ก ิจก ร รม พ ัฒ น าเค ร ือ ข ่าย แ ล ะ บ ุค ล าก ร ห น ่ว ย งาน ก าร ศ ึก ษ าท ี่ป ฏ ิบ ัต ิภ าร ก ิจ ส ่ง เส ร ิม  สนับสนุน 
การให ้ค วาม ร ู้ใน ด ้าน ก ารป ้อ งก ัน แ ล ะแก ้ไข ป ้ญ ห ายาเส พ ต ิด ใบ ส ถ าน ศ ึก ษ า

1 .00 2 3 4 0 .0 0 3 9 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

62 . จ ัด ท ำแน วท างก ารข ับ เค ล ื่อ น โค รงก ารรณ รงค ์ป ้อ งก ัน แล ะ แก ้ไข ป ญี ห าย าเส พ ต ิด ต าม แ น ว ท าง  
พ ระราซ ดำริ

1 .0 0 1 0 8 0 .0 0 1 8 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

6 3 . จ ัด ทำราย งาน ผ ล ก ารด ำเน ิน งาน ข ับ เค ล ื่อ น โค รงก ารรณ รงค ์ป ้อ งก ัน แล ะ แ ก ้ไข ป ีญ ห า 
ย า เส พ ต ิด ต าม แ น วท างพ ระ ราช ด ำร ิ

1 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

64 . จ ัด ทำข ้อ ม ูล แ ล ะ เอ ก ส าร ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง เพ ื่อ ส น ับ ส น ุน ก าร พ ิจ าร ณ าค ว าม ด ีค วาม ชอบ ให ้ก ับ  
ผ ู้ร ับ ผ ิด ข อ บ งาน ด ้าน ป ้อ งก ัน ยาเส พ ต ิด ข อ งห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ า

1 .0 0 9 6 0 .0 0 1 6 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

6 5 . จ ัด ท ำโค รงก ารส ถ าน ศ ึก ษ าส ีข าวป ล อ ด ยาเส พ ต ิด แ ล ะอ บ าย ม ุข 1 .0 0 2 0 4 0 .0 0 3 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

6 6 . จ ัด ป ร ะ ช ุม ว ิช าก าร เพ ื่อ แ ล ก เป ล ี่ย น เร ีย น ร ู้ด ้าน ก าร ป ้อ งก ัน ย าเส พ ต ิด แ ล ะ ย า เส พ ต ิด  
ข องส ถ าน ศ ึก ษ า

1 .0 0 1 2 0 0 .0 0 2 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า



ว ว

แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษ'า สำนักงานสืกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น ง าน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน  
(เฉ ล ื่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใช ้ 
(น าท ี)

จ ำน ว น  
ช ั่ว โม ง  

(รวม ท ั้งป ี)

ต ำแ ห น ่ง ท ี่ด ้อ ง ก า ร ใช ้ 
ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง าน

6 7 . จ ัด ท ำรายงาน ข ้อ ม ูล ส ารส น เท ศ ก ารป ้อ งก ัน แ ล ะ แ ก ้ไ ข ป ัญ ห ายาเส พ ต ิด ใน ส ถ าน ศ ึก ษ า 1 2 .0 0 7 8 0 .0 0 1 5 6 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

6 8 . จ ัด ท ำรายงาน ข ้อ ม ูล ก ารด ำเน ิน งาน ผ ่าน ระ บ บ ด ูแ ล แ ล ะ ต ิด ต าม ก ารใช ้ส าร เส พ ต ิด ใน ส ถ าน ศ ึก ษ า 1 2 .0 0 7 8 0 .0 0 1 5 6 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

6 9 . จ ัด ท ำแผ น ก ารด ำเน ิน งาน ป ๋อ งก ัน แ ล ะ แ ก ้ไข ป ัญ ห าก ารส ูบ บ ุห ร ี่แ ล ะ เค ร ื่อ งด ื่ม แ อ ล ก อ ฮ อ ล ์ 
ใน ส ถ าน ศ ึก ษ า

1 .0 0 9 0 0 .0 0 1 5 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

70 . จ ัด ท ำโค รงก ารส ถ าน ศ ึก ษ าป ล อ ด บ ุห ร ี่ แ ล ะ เค ร ื่อ งด ื่ม แ อ ล ก อ ฮ อ ล ์ 1 .00 2 0 4 0 .0 0 3 4 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

7 1 . จ ัด ท ำข ้อ ม ูล ก ำล ังพ ล ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิงาน ด ้าน ก ารป ้อ งก ัน แ ล ะ แ ก ้ไ ข ป ีญ ห ายาเส พ ต ิด ข อ งห น ่วย งาน  
ก าร ศ ึก ษ า

1 2 .0 0 1 5 0 0 .0 0 3 0 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

7 2 . จ ัด ก ิจก รรม ส ร ้างค วาม ร ู้ค วาม เข ้าใจใน ก ารบ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล ท ี่เก ี่ยวข ้อ งก ับ ก ารป ้อ งก ัน แล ะ แ ก ้ไข  
ป ัญ ห ายาเส พ ต ิด ล งใน ระ บ บ ส ารส น เท ศ ให ้ก ับ ห น ่วยงาน ก ารศ ึก ษ า

1 .0 0 1 5 0 0 .0 0 2 5 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

7 3 . จ ัด ท ำน โยบ าย แผน งาน  จ ุด เน ้น แ ล ะ เป ๋าห ม าย ก าร ข ับ เค ล ื่อ น ง าน ก าร ศ ึก ษ าต ้าน ก าร ศ าส น า 
ข อ งจ ังห ว ัด ใน ภ าพ รวม ข อ งห น ่วยงาน ส ังก ัด ก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร

1 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 0 .0 0 น ัก ว ิช าก ารศ ึก ษ า

74 . จ ัด ท ำน โยบ าย แผน งาน  จ ุด เน ้น แ ล ะ เป ๋าห ม าย ก าร ข ับ เค ล ื่อ น งาน ก าร ศ ึก ษ าด ้าน ศ ึล ป ว ัฒ น ธ ร ร ม  
ข อ งจ ังห ว ัด ใน ภ าพ รวม ข อ งห น ่วยงาน ส ังก ัด ก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร

1 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า

75 . จ ัด ท ำน โยบ าย แผน งาน  จ ุด เน ้น แ ล ะ เป ๋าห ม าย ก าร ข ับ เค ล ื่อ น ง าน ก าร ศ ึก ษ าด ้าน ก ีฬ าข อ ง จ ัง ห ว ัด  
ใน ภ าพ รวม ข อ งห น ่วยงาน ส ังก ัด ก ระ ท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร

1 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 0 .0 0 น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มพัฒนาการสืกษา สำนักงานสืกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ ง าน ท ี่ต ้อ ง ด ำ เน ิน ก าร ป ร ิม าณ ง าน เว ล า ท ี่ใช ้ จ ำน ว น ด ำ แ ห น ่ง ท ี่ต ้อ ง ก า ร ใช ้
( เฉ ล ี่ย  3  ป ี) (น าท ี) ช ั่ว โม ง ใน ก าร ป ฏ ิบ ัต ิง า น

(ร ว ม ท ั้งป ี)

76 . จ ัด ท ำร าย ง าบ ผ ล ก าร ด ำ เน ิน ง าน ก าร ข ับ เค ล ื่อ น งาน ก าร ศ ึก ษ าด ้าน ศ าส น า ศ ิลปว ัฒ น ธรรม 
แ ล ะ ก ารก ีฬ าข อ งจ ังห ว ัด ใน ภ าพ รวม

4 .0 0 1 4 4 0 .0 0 9 6 .0 0 น ัก ว ิซ าก ารศ ึก ษ า

77 . จ ัด ท ำข ้อ เส น อ เซ ิงน โ ย บ าย แ ล ะ แ น ว ท างก าร พ ัฒ น าค ุณ ภ าพ ก าร ศ ึก ษ าข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า 1 .0 0 1 8 0 0 .0 0 3 0 .0 0 น ัก ว ิซ าก ารศ ึก ษ า

แ ล ะ ห น ่ว ย งาน ก าร ศ ึก ษ าใน ก ล ุ่ม เป ๋าห ม าย เฉ พ าะ ก ิจ  เฉ พ าะกล ุ่ม  แล ะ เฉ พ าะพ ื้น ท ี่
78 . จ ัด ก ิจ ก ร รม ส ร ้างค ว าม ร ู้ค ว าม เข ้าใจ เก ี่ยว ก ับ ข ้อ เส น อ เซ ิงน โยบ าย แ ล ะ แ น ว ท างก ารพ ัฒ น า 1 .0 0 1 3 2 0 .0 0 2 2 .0 0 น ักว ิซ าก าร ศ ึก ษ า

ค ุณ ภ าพ ก าร ศ ึก ษ าข อ ง ส ถ าน ศ ึก ษ าแ ล ะ ห น ่ว ย งาน ก าร ศ ึก ษ าใน ก ล ุ่ม เป ๋าห ม าย เฉ พ าะ ก ิจ  
เฉ พ าะกล ุ่ม  แล ะ เฉ พ าะพ ื้น ท ี่
79 . จ ัด ท ำรายงาน ผ ล ก าร ข ับ เค ล ื่อ น ก าร ด ำเน ิน งาน ต าม ข ้อ เส น อ เซ ิงน โ ย บ าย แ ล ะ แ น ว ท างก าร พ ัฒ น า 1 .0 0 1 0 8 0 .0 0 1 8 .0 0 น ักว ิข าก าร ศ ึก ษ า

ค ุณ ภ าพ ก าร ศ ึก ษ าข อ ง ส ถ าน ศ ึก ษ าแ ล ะ ห น ่ว ย งาน ก าร ศ ึก ษ า ใน ก ล ุ่ม เป ๋าห ม าย เฉ พ าะ ก ิจ
เฉ พ าะกล ุ่ม  แล ะ เฉ พ าะพ ื้น ท ี่

8 0 . จ ัด ทำแ น ว ท างก าร นำก ระ บ วน ก ารว ิจ ัยไป ใข ้ใน ก ารพ ัฒ น าก ารศ ึก ษ าข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า 1 .0 0 7 2 0 .0 0 1 2 .0 0 น ัก ว ิซ าก ารศ ึก ษ า

แ ล ะ ห น ่ว ยงาน ก ารศ ึก ษ าใน ก ล ุ่ม เป ๋าห ม าย  เฉ พ าะ ก ิจ  เฉ พ าะกล ุ่ม  แ ล ะ เฉ พ าะพ ื้น ท ี่
8 1 . จ ัด ท ำร าย งาน ผ ล ก ารน ำก ระ บ ว น ก าร ว ิจ ัยไ ป ใช ้ใน ก ารพ ัฒ น าก ารศ ึก ษ าข อ งส ถ าน ศ ึก ษ า 1 .0 0 1 0 8 0 .0 0 1 8 .0 0 น ัก ว ิข าก าร ศ ึก ษ า

แ ล ะ ห น ่ว ยงาน ก ารศ ึก ษ าใน ก ล ุ่ม เป ๋าห ม าย  เฉ พ าะ ก ิจ  เฉ พ าะก ล ุ่ม  แล ะ เฉ พ าะพ ื้น ท ี่
8 1  ก ร ะ บ ว น งาน 1 ,5 5 5 .0 0 1 4 0 ,9 7 7 .0 0 1 0 ,7 7 5 .1 2
อัตรากำลัง (น ักว ิขาการศ ึกษา 6 เจ ้าพนักงานธุรการ 1) 7 .81
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน  

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใช  ้

(นาที)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ตำแหน่งที่ต ้องการใช้ใน  

การปฏิบัติงาน

กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 1. จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการบริหารจัดการ 
โรงเรียนเอกซนด้วยระบบประกันคุณภาพ

1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา

2. จัดกิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติโรงเรียนเอกชนที่มีผลงานการบริหารจัดการ 
โรงเรียนที่เป็นเลิศ

1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา

3. ตรวจสอบความถูกต้องซองข้อมูลการแต่งตั้ง และถอดถอนผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกซนในระบบ

90.00 17.00 25.50 นักวิชาการศึกษา

4.ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการแต่งตั้งผู้ปฏินัติหน้าที่แทน 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเอกซนในระบบ

1.00 17.00 0.28 นักวิชาการศึกษา

5. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ซาวต่างประเทศ 
ของโรงเรียนเอกซนในระบบ

60.00 100.00 100.00 นักวิชาการศึกษา

6. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียบ ซาวต่างประเทศ 
ของโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

15.00 100.00 25.00 นักวิชาการศึกษา

7. จัดทำข้อมูลการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชย์อิสริยาภรณ๊[ห้กับครู 
และบุคลากรทางการศึกษา

1.00 1,180.00 19.67 นักวิชาการศึกษา

8. จัดทำข้อมูลการซอยกเว้นการเข้ารับราชการทหารของครูโรงเรียนเอกซนในระบบ 1.00 150.00 2.50 นักวิชาการศึกษา
9. จัดทำความเห็บเกี่ยวกับการแต่งตั้งนายทะเบียนโรงเรียนในระบบประเภท 
สามัญศึกษา

1.00 90.00 1.50 นักวิจาการศึกษา

10. จัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกซน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
11. จัดทำแนวทางพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกซน 
ในพื้นที่จังหวัด

1.00 1,260.00 21.00 นักวิชาการศึกษา

12. จัดกิจกรรมการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด ้านการศึกษาเอกชน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา



23

แบบสรุปผลการวิเคราะห ์กำลังคน (M anning A nalysis)
กลุ่มส ่งเสริมการศึกษาเอกขน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน 

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ  ้

(นาที)
จำนวนขั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ดำแพน่งที่ต้องการ'ใช้’โน 

การปฏิบัติงาน

13. จัดกิจกรรมสัมมนาวิขาการและนิทรรศการเผยแพร่นวัตกรรมการศึกษาเอกซน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
14. จัดกิจกรรมประกวดรางวัลนวัตกรรมการศึกษาเอกซบ 1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา
15. จัดทำรายงานวิจัยที่เกี่ยวซ้องกับการสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการศึกษาเอกซน 
ของจังหวัด

1.00 20,100.00 335.00 นักวิชาการศึกษา

16. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกซน 1.00 7,260.00 121.00 นักวิชาการศึกษา
17. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง 
โรงเรียนเอกซนใบระบบ

7.00 900.00 105.00 นักวิชาการศึกษา

18. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกซน 
ใบระบบ

1.00 1,620.00 27.00 นักวิชาการศึกษา

19. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียบเอกชนในระบบ 1.00 720.00 12.00 นักวิชาการศึกษา
20.จัดทำข้อมูลการเปลี่ยนแปลงผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนเอกซบในระบบ 2.00 90.00 3.00 นักวิชาการศึกษา
21. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ขยายชั้นเรียนของโรงเรียบเอกขบในระบบ 4.00 1,620.00 108.00 นักวิชาการศึกษา
22. จัดทำหนังสือรับรองสภาพโรงเรียนเอกชนในระบบ 1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา
23. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกซบนอกระบบ 3.00 480.00 24.00 นักวิชาการศึกษา
24. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ย้ายสถานที่ตั้งโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 1.00 480.00 8.00 นักวิชาการศึกษา
25. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกซน 
นอกระบบ

2.00 720.00 24.00 นักวิชาการศึกษา

26. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 2.00 120.00 4.00 นักวิชาการศึกษา
27. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการเพิกถอนใบอนุญาตโรงเรียนเอกซนนอกระบบที่ไม่ปฏิบัต ิ
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

1.00 660.00 11.00 นักวิชาการศึกษา



30

แบบสรุปผลการวิเคราะห ์กำลังคน (M anning Analysis)
กลุ่มส ่งเสริมการส ิกษาเอกชน สำนักงานสิกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เอล ี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใข ้ 

(นาที)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ดำแหบ่งที่ต้องการใช้ใน 

การปฏิบัติงาน

28. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงซื่อ การใช้ซ ื่อโรงเรียนเป็นภาษาอังกฤษ 
และการใช้ตราประจำของโรงเรียนเอกซบนอกระบบ

6.00 120.00 12.00 นักวิชาการศึกษา

29. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงระเบียบการของโรงเรียนบอกระบบ 6.00 130.00 13.00 นักวิขาการศึกษา
30.จัดทำแนวทางการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกขบในระบบจัดหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
(English Program : EP)

1.00 180.00 3.00 นักวิชาการศึกษา

31.จัดทำข้อมูลสนับสนุนการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกขนในระบบจัดหลักสูตร 
ภาษาอังกฤษ (English Program : EP)

1.00 1,380.00 23.00 นักวิชาการศึกษา

32.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้เพมหลักสูตรและรายวิขาสำหรับ 
การจัดการศึกษาในโรงเรียนเอกชนนอกระบบ

6.00 480.00 48.00 นักวิชาการศึกษา

33.จัดทำ'ข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาต'ให้เพิ่มประเภทและลักษณะ1ของการเรียน 
การสอนในโรงเรียนเอกขนนอกระบบ

6.00 480.00 48.00 นักวิชาการศึกษา

34.จัดทำข้อมูลสนับสบุบการพิจารณาอนุญาตให้ใช้หลักสูตรที่ออกแบบด้วยตนเอง 
ในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 960.00 16.00 นักวิชาการศึกษา

35.จัดทำข้อมูลสนับสนุนการพิจารณาอนุญาตให้ใช้หลักสูตรของหน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรอง 
ในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

3.00 180.00 9.00 นักวิชาการศึกษา

36. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจำภาคการศึกษา 2.00 3,690.00 123.00 นักวิชาการศึกษา
37. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจำเดือน 12.00 3,690.00 730.00 นักวิชาการศึกษา
38. จัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินนักเรียนที่มีรายซื่อขํ้าช้อนกับโรงเรียนรัฐ 
และไม่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน

2.00 2,220.00 74.00 นักวิชาการศึกษา

39. จัดทำรายงานผลการสำรวจความพิงพอใจต่อการให้บริการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 2.00 2,160.00 72.00 นักวิชาการศึกษา
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (M anning A n alysis)
กลุ่มส่งเสริมการสิกษาเอกขน สำนักงานสิกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาบ  

(เอล ี่ย  3 ป ี)
เวลาท ี่ใข  ้

(นาท ี)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ตำแหน่งที่ต้องการใข้ใบ 

การปฏิบัติงาน

40. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผ้เรียน ประจำปีงบประมาณ

1.00 3,660.00 61.00 นักวิชาการศึกษา

41. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำภาคการศึกษา

2.00 3,660.00 122.00 นักวิชาการศึกษา

42. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ 
นักเรียนและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

1.00 720 .00 12.00 นักวิชาการศึกษา

43. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัด 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกขน ประจำปีงบประมาณ

1.00 3,660.00 61.00 นักวิชาการศึกษา

44. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุบนมโรงเรียบในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกซบ ประจำภาคการศึกษา

2.00 2,520.00 84.00 นักวิชาการศึกษา

45. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียนใบสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกซน ประจำภาคการศึกษา

2.00 720.00 24.00 นักวิชาการศึกษา

46. จัดทำข้อมูลการเรียกคืบเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสรีม 
การศึกษาเอกซน

2.00 2,220.00 74.00 นักวิชาการศึกษา

47. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวับประจำภาคการศึกษา 2.00 3,660.00 122.00 นักวิชาการศึกษา
48. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนอาหารกลางวันประจำภาคการศึกษา 2.00 720.00 24.00 นักวิชาการศึกษา
49.จัดทำข้อมูลการขอรับเงินอุดหนุบค่าตอบแทนพิเศษ ครูที่สอนนักเรียบพิการ 
ใบโรงเรียนเอกซน

1.00 1,140.00 19.00 นักวิชาการศึกษา

50. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษ ครูที่สอนนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกซบ

4.00 780 .00 52.00 นักวิชาการศึกษา
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แบบสรุปผลการวิเคราะห ์กำล ังคบ (M anning A nalysis)
กลุ่มส ่งเสริมการสีกษาเอกซน สำนักงานสีก'ษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงาบที่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ  ้

(นาที)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ตำแหน่งที่ต้องการใชั่เน 

การปฏิบัติงาน

51. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองชีพซั่วคราว (วุฒ ิตํ่ากว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียนเอกซน ประจำปีงบประมาณ

1.00 720.00 12.00 นักวิชาการศึกษา

52. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (วุฒ ิตากว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียนเอกซน ประจำเดือน

12.00 1,140.00 228.00 นักวิชาการศึกษา

53. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาลจากกองทุนสงเคราะห์ 400.00 95.00 633.33 นักวิชาการศึกษา
54. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการค่าการศึกษาบุตรจากกองทุนสงเคราะห์ 108.00 95.00 171.00 นักวิชาการศึกษา
55. จัดทำข้อมูลการขอรับเงินทุนเลี้ยงชีพจากกองทุนสงเคราะห์ 29.00 120.00 58.00 นักวิชาการศึกษา
56. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการดำเนินการการขอถู้ยืมเงินของโรงเรียนเอกชนจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

1.00 6,000.00 100.00 นักวิชาการศึกษา

57. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกจ่ายเงินกูย้ ืมให้กับโรงเรียนเอกซบจากกองทุบ 
ส่งเสรีมโรงเรียนในระบบ

2.00 180.00 6.00 นักวิชาการศึกษา

58. จัดทำข้อมูลติดตามการชำระหนี้เงินกู้ยืมของโรงเรียนเอกซนที่กู้ยืมเงินจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

2.00 60.00 2.00 นักวิชาการศึกษา

59. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการโล่ถอนหลักประกันของโรงเรียนเอกซนที่กู้ยืมเงินจากกองทุบ 
ส่งเสริมโรงเรียนใบระบบ

1.00 420.00 7.00 นักวิชาการศึกษา

60. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการดำเนินการการอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบ ของโรงเรียนเอกซนการกุศล

5.00 3,780.00 315.00 นักวิชาการศึกษา

61. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบของโรงเรียนเอกชนการกุศล

5.00 3,840.00 320.00 นักวิชาการศึกษา



9

แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคบ (M anning Analysis)
กล ุ่มส ่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานสิกบ'าธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาบ  

(เฉลี่ย 3  ป ี)
เวลาท ี่ใช  ้

(นาที)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ตำแหน่งที่ต้องการใช้ใน 

การปฏิบัติงาน

62. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการเบิกเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกขน 
และที่กฎหมายอื่นกำหนด

1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา

63. จัดทำข้อมูลสารสนเทศการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 167.00 65.00 180.92 นักวิชาการศึกษา
64. จัดประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน (ปส.กซ.) ในระดับจังหวัด 2.00 1,860.00 62.00 นักวิชาการศึกษา
65. จัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาระบบการสืบค้นข้อมูลการประชุมคณะกรรมการประสาน 
และส่งเสรีมการศึกษาเอกชน (ปส.กซ.) ในระดับจังหวัด

1.00 600.00 10.00 นักวิชาการศึกษา

66. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาเอกขนจังหวัด 1.00 9,360.00 156.00 นักวิชาการศึกษา
67. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาเอกซนจังหวัด 1.00 4,320.00 72.00 นักวิชาการศึกษา
68. จ ัดทำข้อมูลสำหรับการดำเนินการขอเป็ดสถานศึกษาวิชาทหาร 6.00 180.00 18.00 นักวิชาการศึกษา
69. จ ัดทำข้อมูลสนับสบุนการขอยกเว้นอากรนำเข้าวัสดุการศึกษาวิทยาศาสตร์ 
และวัฒนธรรมของโรงเรียนเอกซน

1.00 120.00 2.00 นักวิชาการศึกษา

70. จัดทำข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาพานักเรียบและนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา 
ซองโรงเรียนเอกซน

21.00 90.00 31.50 นักวิชาการศึกษา

71. จัดทำหนังสือรับรองนักเรียบโรงเรียนเอกชนเพื่อเข้าศึกษาต่อในระบบการศึกษานอกระบบ 8.00 60.00 8.00 นักวิชาการศึกษา
72. จัดทำบันทึกความเข้าใจและทำบันทึกข้อตกลงต้านการพัฒนาการศึกษาเอกชนร่วมกับ 
หน่วยงานการศึกษาที่เก ี่ยวข้อง

1.00 480.00 8.00 นักวิชาการศึกษา

73. จัดประชุมผู้บรีหารโรงเรียนเอกซน 2.00 1,860.00 62.00 นักวิชาการศึกษา
74. จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกซน 21.00 2,160.00 756.00 นักวิชาการศึกษา
75. จัดทำและทบทวนคู้มือการดำเนินงานการใช้จ่ายเงินอุดหบุบของโรงเรียบเอกซน 1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา



c c
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (M anning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาบ กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริรุทณงาน 

(เฉลี่ย 3 ปี)
เวลาท ี่ใช  ้

(นาที)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ตำแหน่งที่ต้องการใช้ใน 

การปฏิบัติงาน

76. จัดทำและทบทวนคู่มือการดำเนินงานการขอจัดตั้ง การขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียด 
กิจการโรงเรียบ การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนบอกระบบ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิซาการศึกษา

77. จัดทำและทบทวนคู่มือการดำเนินงาน การขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน
การเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาชาติ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิซาการศึกษา

78. จัดทำคู่มือการดำเนินงานการรับครู ผูส้อน ชาวต่างประเทศ และนักเรียนชาวต่างประเทศ 
โรงเรียนเอกขนในระบบ และโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิซาการศึกษา

79. จัดทำรายงานผลการตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน 
ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิซาการศึกษา

80. จัดทำรายงานผลการติดตามสถานการณ์การขอจัดตั้ง การขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียด 
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียบเอกชนนอกระบบ 
ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

81. จัดทำรายงานผลการติดตามสถานการณ์ขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน การเปลี่ยนแปลง 
รายการใบตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน 
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาชาติ 
ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิซาการศึกษา

82. จัดทำรายงานผลการตรวจสอบและติดตามการรับครู ผู้สอน ชาวต่างประเทศ และนักเรียน 
ชาวต่างประเทศ โรงเรียนเอกชนในระบบ และโรงเรียนเอกซบบอกระบบ ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

83. การลงทะเบียนรับหนังสือกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 1,471.00 5.00 122.58 เจ้าพนักงานธุรการ



35

แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (M anning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดเล็ก
ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน  

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใช ้ 

(นาที)
จำนวนชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)
ดำแหน่งที่ต ้องการใช้ใน 

การปฏิบัติงาบ

84. การจัดส่งหนังสือภายนอกของกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 1,234.00 10.00 205.67 เจ้าพนักงานธุรการ
84 กระบวนงาน 3,787.00 146,534.00 6997.45

กรอบอัตรากำลัง (น ักวิชาการศ ึกษา 4 เจ้าพนักงาบธุรการ 1) 5.07



แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคบ (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต้องดำเนินการ ปริมาณงาน  

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ ้ (นาที) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ตำแหน่งที่ต้องการใซ้ใบ 
การปฏิบัติงาน

กลุ่มส่งเสริมการสิกษาเอกซน 1. จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการบริหารจัดการ 
โรงเรียนเอกซนด้วยระบบประกันคุณภาพ

1.00 2,160.00 36.00 นักวิซาการศึกษา

2. จัดกิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติโรงเรียนเอกขบที่มีผลงาบการบริหารจัดการ 
โรงเรียนที่เป็นเลิค

1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา

3. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการแต่งตั้ง และถอดถอนผูบ้ริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกขนในระบบ

108.00 17.00 30.60 นักวิชาการศึกษา

4.ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการแต่งตั้งผู้ปฎินัติหน้าที่แทน 
ผู้อำนวยการโรงเรียบเอกขนใบระบบ

6.00 17.00 1.70 นักวิขาการศึกษา

5. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียบ ซาวต่างประเทศ 
ของโรงเรียนเอกซนในระบบ

396.00 100.00 660.00 นักวิชาการศึกษา

6. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ขาวต่างประเทศ 
ของโรงเรียนเอกชนนอกระบบ

42.00 100.00 70.00 นักวิชาการศึกษา

7. จัดทำข้อมูลการเสนอขอพระราชทาบเครื่องราฃย์อิสริยาภรณ์ให้กับครู 
และบุคลากรทางการศึกษา

1.00 1,180.00 19.67 นักวิชาการศึกษา

8. จัดทำข้อมูลการขอยกเว้นการเข้ารับราขการทหารของครูโรงเรียนเอกซบในระบบ 1.00 150.00 2.50 นักวิชาการศึกษา
9. จัดทำความเห็นเกี่ยวกับการแต่งตั้งบายทะเบียนโรงเรียบในระบบประเภท 
สามัญศึกษา

1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา

10. จัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกซบ 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
11. จัดทำแนวทางพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
ในพื้นที่จังหวัด

1.00 1,260.00 21.00 นักวิชาการศึกษา



แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงาบที่ต้องดำเนินการ ปริมาณงาน 

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใช ้ (นาที) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ดำแหน่งที่ต้องการ'ใช้ใน 
การปฏิบัติงาน

12. จัดกิจกรรมการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ต้านการศึกษาเอกชน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
13. จัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการและนิทรรศการเผยแพร่นวัตกรรมการศึกษาเอกซน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
14. จัดกิจกรรมประกวดรางวัลนวัตกรรมการศึกษาเอกชน 1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา
15. จัดทำรายงานวิจัยที่เกียวข้องกับการสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการศึกษาเอกซน 
ชองจังหวัด

1.00 20,100.00 335.00 นักวิชาการศึกษา

16. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกขน 1.00 7,260.00 121.00 นักวิชาการศึกษา
17. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง 
โรงเรียบเอกชนใบระบบ

10.00 900.00 150.00 นักวิชาการศึกษา

18. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกขน 
ในระบบ

2.00 1,620.00 54.00 นักวิชาการศึกษา

19. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกชนในระบบ 1.00 720.00 12.00 นักวิชาการศึกษา
20.จัดทำข้อมูลการเปลี่ยนแปลงผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนเอกชนในระบบ 7.00 90.00 10.50 นักวิชาการศึกษา
21. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ขยายขนเรียนชองโรงเรียนเอกชนในระบบ 10.00 1,620.00 270.00 นักวิชาการศึกษา
22. จัดทำหนังสือรับรองสภาพโรงเรียนเอกชนในระบบ 1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา
23. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 5.00 480.00 40.00 นักวิชาการศึกษา
24. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ย้ายสถานที่ตั้งโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 8.00 480.00 64.00 นักวิชาการศึกษา
25. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกชน 
นอกระบบ

2.00 720.00 24.00 นักวิชาการศึกษา

26. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 5.00 120.00 10.00 นักวิชาการศึกษา
27. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการเพิกถอนใบอนุญาตโรงเรียนเอกขนนอกระบบที่ใม่ปฏิบัติ 
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

1.00 660.00 11.00 นักวิชาการศึกษา



แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการสิกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวบงานหรือภาระงานที่ต้องดำเนินการ ปริมาณงาน 

(เฉลี่ย 3 ปี)
เวลาท ี่ใช ้ (นาที) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ดำแหน่งที่ต ้องการใช้ใน 
การปฏิบัติงาน

28. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงขื่อ การใช้ขื่อโรงเรียนเป็นภาษาอังกฤษ 
และการใช้ตราประจำจองโรงเรียนเอกชนนอกระบบ

8.00 120.00 16.00 นักวิชาการศึกษา

29. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงระเบียบการของโรงเรียบนอกระบบ 8.00 130.00 17.33 นักวิชาการศึกษา
30,จัดทำแนวทางการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกชนในระบบจัดหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
(English Program  : EP)

1.00 180.00 3.00 นักวิชาการศึกษา

31.จัดทำข้อมูลสนับสบุบการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียบเอกจบใบระบบจัดหลักสูตร 
ภาษาอังกฤษ (English Program : EP)

1.00 1,380.00 23.00 นักวิชาการศึกษา

32.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้เพิ่มหลักสูตรและรายวิชาสำหรับ 
การจัดการศึกษาในโรงเรียนเอกจนบอกระบบ

8.00 480.00 64.00 นักวิชาการศึกษา

33.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้เพิ่มประเภทและลักษณะจองการเรียน 
การสอนในโรงเรียนเอกขบนอกระบบ

8.00 480.00 64.00 นักวิชาการศึกษา

34.จัดทำข้อมูลสนับสบุบการพิจารณาอนุญาตให้ใช้หลักสูตรทื่ออกแบบด้วยตนเอง 
ในโรงเรียนเอกชนนอกระบบ

1.00 960.00 16.00 นักวิชาการศึกษา

35.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้ใช้หลักสูตรของหน่วยงานอื่นท่ีได้รับการรับรอง 
ในโรงเรียนเอกชนนอกระบบ

4.00 180.00 12.00 นักวิชาการศึกษา

36. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจำภาคการศึกษา 2.00 3,690.00 123.00 นักวิชาการศึกษา
37. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจำเดือน 12.00 3,690.00 738.00 นักวิชาการศึกษา
38. จัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินนักเรียนที่มีรายขื่อชํ้าจ้อบกับโรงเรียนรัฐ 
และไม่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน

2.00 2,220.00 74.00 นักวิชาการศึกษา

39. จัดทำรายงานผลการสำรวจความพิงพอใจต่อการให้บริการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 2.00 2,160.00 72.00 นักวิชาการศึกษา
40. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียบ 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ

1.00 3,660.00 61.00 นักวิชาการศึกษา



แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคบ (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานรกษาธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ. 

ขนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน 

(เฉลี่ย 3 ปี)
เวลาท ี่ใข ้ (นาที) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งจ)

ดำแพน่งที่ต้องการ'ใช้ใบ 
การปฏิบัติงาน

41. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหบุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำภาคการศึกษา

2.00 3,660.00 122.00 นักวิชาการศึกษา

42. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ 
นักเรียนและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียบ

1.00 720.00 12.00 นักวิซาการศึกษา

43. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในลังกัด 
สำนักงาบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ประจำปีงบประมาณ

1.00 3,660.00 61.00 นักวิซาการศึกษา

44. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียบใบลังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ประจำภาคการศึกษา

2.00 2,520.00 84.00 นักวิชาการศึกษา

45. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียบในสังกัดสำนักงาบคณะกรรมการ 
ส่งเสรีมการศึกษาเอกซน ประจำภาคการศึกษา

2.00 720.00 24.00 นักวิชาการศึกษา

46. จัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินอุดหนุบนมโรงเรียนในลังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม 
การศึกษาเอกชน

2.00 2,220.00 74.00 นักวิชาการศึกษา

47. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวับประจำภาคการศึกษา 2.00 3,660.00 122.00 นักวิชาการศึกษา
48. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนอาหารกลางวันประจำภาคการศึกษา 2.00 720.00 24.00 นักวิชาการศึกษา
49.จัดทำข้อมูลการขอรับเงินอุดหนุบค่าตอบแทบพิเศษ ครูที่สอบนักเรียบพิการ 
ในโรงเรียบเอกชน

1.00 1,140.00 19.00 นักวิชาการศึกษา

50. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษ ครูที่สอบนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกชน

4.00 780.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

51. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ๅฒิตํ่ากว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียนเอกชน ประจำปีงบประมาณ

1.00 720.00 12.00 นักวิชาการศึกษา



c
40

แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการสิกษาเอกชน สำนักงานสิกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ชนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน 

(เฉลี่ย 3 ปี)
เวลาท ี่ใช ้ (นาที) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ดำแหน่งที่ต้องการ'ใช้ใน 
การปฏิบัติงาน

52. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุบเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ๅฒิตํ่ากว่าปริญญาตริ) 
แก่ครูโรงเรียนเอกชน ประจำเดือน

12.00 1,140.00 228.00 นักวิชาการศึกษา

53. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาลจากกองทุนสงเคราะห์ 827.00 95.00 1309.42 นักวิชาการศึกษา
54. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการค่าการค็กษาบุตรจากกองทุบสงเคราะห์ 625.00 95.00 989.58 นักวิชาการศึกษา
55. จัดทำข้อมูลการขอรับเงินทุนเลี้ยงชีพจากกองทุบสงเคราะห์ 136.00 120.00 272.00 นักวิชาการศึกษา
56. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการดำเนินการการขอกู้ยืมเงินของโรงเรียนเอกซนจากกองทุน 
ส่งเสรีมโรงเรียบในระบบ

1.00 6,000.00 100.00 นักวิชาการศึกษา

57. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกจ่ายเงินกู้ยืมให้กับโรงเรียนเอกซนจากกองทุน 
ส่งเสรีมโรงเรียนใบระบบ

2.00 180.00 6.00 นักวิชาการศึกษา

58. จัดทำข้อมูลติดตามการชำระหนี้เงินกูย้ืมของโรงเรียนเอกซนที่ก ูย้ืมเงินจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

2.00 60.00 2.00 นักวิซาการศึกษา

59. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการไถ่ถอนหลักประกับของโรงเรียบเอกขบที่ก ู้ยืมเงินจากกองทุบ 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

1.00 420.00 7.00 นักวิซาการศึกษา

60. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการดำเนินการการอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบ ของโรงเรียนเอกขนการกุศล

5.00 3,780.00 315.00 นักวิชาการศึกษา

61. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบของโรงเรียนเอกซนการกุศล

5.00 3,840.00 320.00 นักวิชาการศึกษา

62. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกซน 
และที่กฎหมายอื่นกำหนด

1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา

63. จัดทำข้อมูลสารสนเทศการศึกษาของโรงเรียนเอกซน 1,292.00 65.00 1399.67 นักวิชาการศึกษา
64. จัดประขุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกขน (ปส.กซ.) ใบระดับจังหวัด 2.00 1,860.00 62.00 นักวิชาการศึกษา



แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวบงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน 

(เฉลี่ย 3 ปี)
เวลาท ี่ใช ้ (นาที) จำนวน 

ขั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ดำแหนํงที่ต้องการ'ใช้โบ 
การปฏิบัติงาน

65. จัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาระบบการสืบค้นข้อมูลการประชุมคณะกรรมการประสาน 
และส่งเสริมการศึกษาเอกซน (ปส.กข.) ใบระดับจังหวัด

1.00 600.00 10.00 นักวิซาการศึกษา

66. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาเอกซนจังหวัด 1.00 9,360.00 156.00 นักวิฃาการศึกษา
67. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาบตามแผนพัฒนาการศึกษาเอกซบจังหวัด 1.00 4,320.00 72.00 นักวิขาการศึกษา
68. จัดทำข้อมูลสำหรับการดำเนินการขอเปิดสถานศึกษาวิขาทหาร 6.00 180.00 18.00 นักวิชาการศึกษา
69. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการขอยกเว้นอากรนำเข้าวัสดุการศึกษาวิทยาคาสตร์ 
และวัฒนธรรมของโรงเรียนเอกขน

1.00 120.00 2.00 นักวิชาการศึกษา

70. จัดทำข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาพานักเรียนและนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา 
ของโรงเรียบเอกซน

24.00 90.00 36.00 นักวิชาการศึกษา

71. จัดทำหนังสือรับรองนักเรียนโรงเรียนเอกซบเพื่อเข้าศึกษาต่อในระบบการศึกษานอกระบบ 8.00 60.00 8.00 นักวิชาการศึกษา
72. จัดทำบันทึกความเข้าใจและทำบันทึกข้อตกลงต้านการพัฒนาการศึกษาเอกซนร่วมกับ 
หน่วยงานการศึกษาทีเ่กี่ยวข้อง

1.00 480.00 8.00 นักวิชาการศึกษา

73. จัดประชุมผู้บริหารโรงเรียบเอกซบ 2.00 1,860.00 62.00 นักวิชาการศึกษา
74. จัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 24.00 2,160.00 864.00 นักวิชาการศึกษา
75. จัดทำและทบทวนคูม่ือการดำเนินงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกซน 1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา
76. จัดทำและทบทวนคู่มือการดำเนินงาบการขอจัดตั้ง การขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียด 
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการซองโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา

77. จัดทำและทบทวนคู่มอืารดำเนินงาน การขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน
การเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกขนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาซาติ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา

78. จัดทำคู่มือการดำเนินงานการรับครู ผู้สอบ ชาวต่างประเทศ และนักเรียนขาวต่างประเทศ 
โรงเรียนเอกซนในระบบ และโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา



c

แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis)
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกขน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดกลาง
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต ้องดำเนินการ ปริมาณงาน เวลาท ี่ใช ้ (นาที) จำนวน ตำแหน่งที่ต้องการใช้ใน

(เฉลี่ย 3 ปี) ชั่วโมง การปฏิบัติงาน
(รวมทั้งปี)

79. จัดทำรายงานผลการตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุบของโรงเรียนเอกซน 
ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

80. จัดทำรายงานผลการติดตามสถานการณ์การขอจัดตั้ง การขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียด 2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียบการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกขนนอกระบบ 
ประจำภาคการศึกษา
81. จัดทำรายงาบผลการติดตามสถานการณ์ขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน การเปลี่ยนแปลง 
รายการในตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน 
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกขนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาขาติ 
ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

82. จัดทำรายงานผลการตรวจสอบและติดตามการรับครู ผู้สอบ ซาวต่างประเทศ และนักเรียบ 
ขาวต่างประเทศ โรงเรียนเอกชนในระบบ และโรงเรียนเอกขนนอกระบบ ประจำภาคการศึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

83. การลงทะเบียนรับหนังสือกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 1,785.00 5.00 148.75 เจ้าพนักงานธุรการ
84. การจัดส่งหนังสือภายนอกของกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 1,280.00 10.00 213.33 เจ้าพนักงานธุรการ

84  กระบวนงาน 6,751.00 146,534.00 11045.55
กรอบอัตรากำลัง (น ักวิขาการศึกษา 7 เจ้าพนักงานธุรการ 1) 8.00
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แบบสร ุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A nalysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกขน สำนักงานสิกษ'าธ ิการจังหวัด สังกัด สป. ศร.

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉล ี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใข ้ (นาที) จำนวน  

ขั่วโมง 
(รวมท ั้งป ี)

ตำแหน่งท ี่ต ้องการใช้ใน  
การปฏิบ ัต ิงาน

กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกขน 1. จ ัดก ิจกรรมสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับการพ ัฒนาการบริหารจัดการ 
โรงเรียนเอกซนด้วยระบบประก่นคุณภาพ

1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา

2. จ ัดก ิจกรรมยกย่องและเชิดชูเก ียรติโรงเร ียนเอกซนที่ม ีผลงานการบริหารจัดการ 
โรงเรียนที่เป ็นเลิศ

1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา

3. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการแต่งตั้ง และถอดถอนผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาซองโรงเรียนเอกขนในระบบ

1,340.00 17.00 379.67 นักวิชาการศึกษา

4.ตรวจสอบความถูกต้องซองข้อมูลการแต่งต ั้งผ ู้ปฏิบ ัต ิหน้าที่แทน 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเอกซนในระบบ

6.00 17.00 1.70 นักวิฃาการศึกษา

5. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา และนักเรียน ซาวต่างประเทศ 
ของโรงเรียนเอกขนในระบบ

398.00 100.00 663 .33 นักวิชาการศึกษา

6. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา และนักเรียน ซาวต่างประเทศ 
ซองโรงเรียนเอกขนนอกระบบ

1,800.00 100.00 3000.00 นักวิชาการศึกษา

7. จ ัดทำข้อมูลการเสนอซอพระราชทานเครื่องราฃย์อ ิสริยาภรณ์ให ้ก ับครู 
และบุคลากรทางการศ ึกษา

1.00 1,180.00 19.67 นักวิชาการศึกษา

8. จ ัดทำข้อมูลการขอยกเว้นการเข้ารับราซการทหารซองครูโรงเรียนเอกซนในระบบ 3.00 150.00 7.50 นักวิชาการศึกษา
9. จ ัดทำความเห ็นเกี่ยวกับการแต่งตั้งนายทะเบ ียนโรงเรียนในระบบประเภท 
สามัญศึกษา

10.00 90.00 15.00 นักวิชาการศึกษา

10. จ ัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกซน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา



แบบสร ุปผลการว ิเคราะหกำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการศ ึกษาเอกขน สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด สังกัด สป. ศธ.

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณ งาน  

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เวล าท ี่ใข ้ (นาท ี) จำนวน  

ขั่วโมง 
(รวมทั้งป ี)

ตำแหน่งท ี่ต ้องการใช้ใน  
การปฏิบ ัต ิงาบ

11. จ ัดทำแนวทางพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกซน 
ในพื้นที่จังหวัด

1.00 1,260.00 21.00 นักวิฃาการศึกษา

12. จ ัดกิจกรรมการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด ้านการศ ึกษาเอกชน 1.00 2,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
13. จ ัดก ิจกรรมสัมมนาวิชาการและนิทรรศการเผยแพร่นวัตกรรมการศึกษาเอกซน 1.00 2 ,160.00 36.00 นักวิชาการศึกษา
14. จัดกิจกรรมประกวดรางวัลนวัตกรรมการศึกษาเอกซน 1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา
15. จัดทำรายงานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวซ ้องกับการสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการศึกษาเอกซน 
ซองจังหวัด

1.00 20,100 .00 335 .00 นักวิชาการศึกษา

16. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกซน 1.00 7,260.00 121.00 นักวิชาการศึกษา
17. จ ัดทำข้อม ูลเก ี่ยวกับการออกใบอนุญาตเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง 
โรงเรียนเอกชนในระบบ

26.00 900.00 390 .00 นักวิชาการศึกษา

18. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกซน 
ในระบบ

2.00 1,620.00 54.00 นักวิชาการศึกษา

19. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกซนในระบบ 1.00 720.00 12.00 นักวิชาการศึกษา
20.จ ัดทำข้อม ูลการเปลี่ยนแปลงผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตโรงเรียบเอกซนในระบบ 7.00 90.00 10.50 นักวิชาการศึกษา
21. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ฃยายขั้นเรียนซองโรงเรียบเอกซนในระบบ 12.00 1,620.00 324.00 นักวิชาการศึกษา
22. จัดทำหนังสือรับรองสภาพโรงเรียนเอกซนในระบบ 1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา
23. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกขนนอกระบบ 5.00 480.00 40.00 นักวิชาการศึกษา
24. จัดทำข้อมูลเก ี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ย ้ายสถานที่ต ั้งโรงเรียนเอกขนนอกระบบ 10.00 480.00 80.00 นักวิชาการศึกษา
25. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอบและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกซน 
นอกระบบ

5.00 720.00 60.00 นักวิชาการศึกษา



45

แบบสรุปผลการว ิเคราะห ้กำล ังคบ (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ีกษาเอกซน สำน ักงาบส ีกษาร ิการจ ังหว ัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวบงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉล ี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ ้ (นาท ี่) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ดำแพน่งที่ต้องการ'ใช้ไน 
การปฏิบ ัต ิงาน

26. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 5.00 120.00 10.00 นักวิชาการศึกษา
27. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการเพิกถอนใบอนุญาตโรงเรียนเอกซนนอกระบบที่ไม่ปฏิบ ํต 
ตามกฎหมายที่เก ี่ยวข ้อง

1.00 660 .00 11.00 นักวิซาการศึกษา

28. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงซื่อ การใข้ซ ื่อโรงเรียนเป็นภาษาอังกฤษ 
และการใข้ตราประจำซองโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

8.00 120.00 16.00 นักวิซาการศึกษา

29. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงระเบ ียบการของโรงเรียนนอกระบบ 8.00 130.00 17.33 นักวิซาการศึกษา
30.จัดทำแนวทางการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกซนในระบบจัดหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
(English Program  : EP)

1.00 180.00 3.00 นักวิซาการศึกษา

31.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกขนในระบบจัดหลักสูตร 
ภาษาอ ังกฤษ (English P rogram  : EP)

1.00 1,380.00 23.00 นักวซิาการศึกษา

32,จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้เพ ิ่มหลักสูตรและรายวิชาสำหรับ 
การจัดการศึกษาในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

8.00 480 .00 64.00 นักวิชาการศึกษา

33.จัดทำข้อมูลสนับสนุนการพิจารณาอนุญาตให้เพ ิ่มประเภทและลักษณะซองการเรียน 
การสอนในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

8.00 480 .00 64.00 นักวิชาการศึกษา

34.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้ใข้หลักสูตรท ี่ออกแบบด้วยตนเอง 
ในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 960 .00 16.00 นักว ิซาการศึกษา

35,จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้ไข้หลักสูตรซองหน่วยงานอื่น ท่ีได้รับการรับรอง 
ในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

4.00 180.00 12.00 นักวิชาการศึกษา

36. จ ัดทำข้อมูลคำซอรับเงินอุดหน ุนรายบ ุคคลประจำภาคการศึกษา 2.00 3 ,690.00 123.00 นักวิชาการศึกษา
37. จ ัดทำข้อมูลคำซอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจำเต ือน 12.00 3 ,690.00 738.00 นักวิชาการศึกษา



c

แบบ สร ุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกซน สำน ักงานส ิกษาธ ิการจ ังหว ัด สังกัด สป. ศธ.

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานท ีต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉล ี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ ้ (นาท ี) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งป ี)

ตำแหน่งท ี่ต ้องการใชั่ใน  
การปฏิบ ัต ิงาน

38. จัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินนักเรียนที่ม ีรายซื่อซํ้าซ้อนกับโรงเรียนรัฐ 
และไม่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน

2.00 2 ,220 .00 74.00 นักวิซาการศึกษา

39. จ ัดทำรายงาบผลการสำรวจความพึงพอใจต่อการให้บริการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 2.00 2 ,160 .00 72.00 นักวิชาการศึกษา
40. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อ ุปกรณ์การเร ียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เร ียน ประจำปีงบประมาณ

1.00 3 ,660.00 61.00 นักวิขาการศึกษา

41. จัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อ ุปกรณ ์การเร ียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เร ียน ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 3 ,660 .00 122.00 นักวิฃาการศึกษา

42. จ ัดทำรายงานผลการเบ ิกจ่ายเง ินอุดหนุนค่าหนังส ือเร ียน อ ุปกรณ์การเร ียน เครื่องแบบ 
นักเร ียนและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เร ียน

1.00 720 .00 12.00 นักวิชาการศึกษา

43. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัด 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกขน ประจำป ีงบประมาณ

1.00 3 ,660 .00 61.00 นักวิชาการศึกษา

44. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกซน ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 2 ,520 .00 84.00 นักวิชาการศึกษา

45. จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกซน ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 720 .00 24.00 นักวิชาการศึกษา

46. จัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสรีม 
การศึกษาเอกขน

2.00 2 ,220 .00 74.00 นักวิช เการศึกษา



€

แบบสร ุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกซบ สำน ักงาบส ิกษาธ ิการจ ังหว ัด  สังกัด สป. ศธ.

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ีต่ ้องดำเน ินการ ปริมา{นงาน 

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ ้ (นาท ี) จำนวน  

ชั่วโมง 
(รวมท ั้งป ี)

ดำแหน่งที่ต ้องการใช ้ใน  
การปฏิบัต ิงาน

47. จ ัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหน ุนอาหารกลางวันประจำภาคการศึกษา 2.00 3,660.00 122.00 นักวิซาการศึกษา
48. จ ัดทำรายงานผลการเบ ิกจ ่ายเง ินอ ุดหน ุนอาหารกลางว ันประจำภาคการศึกษา 2.00 720.00 24.00 นักวิซาการศึกษา
49.จัดทำข้อมูลการขอรับเงินอุดหนุบค่าตอบแทนพิเศษ ครูท ี่สอนนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกขน

1.00 1,140.00 19.00 นัก'วิฃาการศึกษา

50. จ ัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเง ินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษ ครูที่สอนนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกขน

4.00 780.00 52.00 นักวิซาการศึกษา

51. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพ ิ่มการครองชีพชั่วคราว (ว ุฒ ิตรกว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียนเอกซน ประจำปีงบประมาณ

1.00 720 .00 12.00 นักวิซาการศึกษา

52. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพ ิ่มการครองชีพชั่วคราว (ว ุฒ ิต ํ่ากว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียนเอกขน ประจำเด ือน

12.00 1,140.00 228 .00 นักวิซาการศึกษา

53. จัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเง ินสวัสด ิการค่าร ักษาพยาบาลจากกองทุนสงเคราะห์ 899 .00 95.00 1423.42 นักวิชาการศึกษา
54. จ ัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเง ินสวัสดิการค่าการศึกษาบ ุตรจากกองทุนสงเคราะห์ 729 .00 95.00 1154.25 นักวิขาการศึกษา
55. จ ัดทำข้อมูลการขอรับเงินทุนเลี้ยงชีพจากกองทุนสงเคราะห์ 200 .00 120.00 400 .00 นักวิซาการศึกษา
56. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการดำเนินการการขอกู้ย ืมเงินของโรงเรียนเอกซนจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

1.00 6 ,000.00 100.00 นักวิซาการศึกษา

57. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกจ่ายเงินกู้ย ืมให้กับโรงเรียนเอกซนจากกอ'!ทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนใบระบบ

2.00 180.00 6.00 นักวิซาการศึกษา

58. จัดทำข้อมูลติดตามการขำระหนี้เง ินกู้ย ืมของโรงเรียนเอกซนที่ก ู้ย ืมเง ินจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

2.00 60.00 2.00 นักวิซาการศึกษา



แบบสรุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอก,ซน สำน ักงานส ิกษาธ ิการจ ังหว ัด  สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปร ิมาณ งาน  

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ ้ (นาท ี่) จำนวน 

ชั่วโมง 
(รวมทั้งป ี)

ดำแหน่งที่ต ้องการ'ใช้ใน 
การปฏิบ ัต ิงาน

59. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการไถ่ถอนหลักประกันของโรงเรียนเอกซนที่ก ู้ย ืมเงินจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียบใบระบบ

1.00 420 .00 7.00 นักวิชาการศึกษา

60. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการดำเน ินการการอุดหนุนค่าถ่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบ ของโรงเรียนเอกซนการกุศล

5.00 3 ,780.00 315.00 นักวิฃาการศึกษา

61. จัดทำข้อมูลสนับสนุนการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบของโรงเรียนเอกซนการกุศล

5.00 3 ,840.00 320.00 นัก1วิฃาการศึกษา

62. จ ัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกซน 
และที่กฎหมายอื่นกำหนด

1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา

63. จัดทำข้อมูลสารสนเทศการศึกษาของโรงเรียนเอกซน 1,350.00 65.00 1462.50 นักวิชาการศึกษา
64. จ ัดประขุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกซน (ปส.กข.) ในระดับจังหวัด 2.00 1,860.00 62.00 นักวิชาการศึกษา
65. จ ัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาระบบการสืบค้นข้อมูลการประขุมคณะกรรมการประสาน 
และส่งเสรีมการศึกษาเอกชน (ปส.กช.) ในระดับจังหวัด

1.00 600 .00 10.00 นักวิชาการศึกษา

66. จ ัดทำแผนพัฒนาการศึกษาเอกซนจังหวัด 1.00 9 ,360 .00 156.00 นักวิชาการศึกษา
67. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาเอกซนจังหวัด 1.00 4 ,320 .00 72.00 นักวิชาการศึกษา
68. จ ัดทำข้อมูลสำหรับการดำเน ินการฃอเจดสถานศึกษาวิซาทหาร 6.00 180.00 18.00 นักวิชาการศึกษา
69. จ ัดทำข้อมูลสนับสบุนการขอยกเว้นอากรนำเข้าว ัสดุการศึกษาวิทยาศาสตร์ 
และวัฒนธรรมซองโรงเรียนเอกชน

1.00 120.00 2.00 นักวิชาการศึกษา

70. จ ัดทำข้อมูลเพ ื่อประกอบการพิจารณาพานักเร ียนและนักศึกษาไปนอกสถานศึกษา 
ของโรงเรียนเอกซน

42.00 90.00 63.00 นักวิชาการศึกษา



43

แบบ สร ุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A nalysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกชน สำน ักงานส ิกษาธ ิการจ ังหว ัด  สังกัด สป. ศธ.

ขนาดใหญ ่
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ป ร ิมาณ งาน  

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เวลาท ี่ใช ้ (นาที) จำนวน  

ชั่วโมง 
(รวมท ั้งป ี)

ดำแหน่งท ี่ต ้องการใช ้ใน  
การปฏิบ ัต ิงาน

71. จัดทำหนังสือรับรองนักเรียนโรงเรียนเอกซนเพื่อเข ้าศ ึกษาต่อในระบบการศึกษานอกระบบ 12.00 60.00 12.00 นักวิซาการศึกษา
72. จัดทำบันทึกความเข ้าใจและทำบันท ึกข ้อตกลงด้านการพ ัฒนาการศ ึกษาเอกซนร่วมกับ 
หน่วยงานการศึกษาท ี่เก ี่ยวข ้อง

1.00 480.00 8.00 นักวิซาการศึกษา

73. จัดประซุมผู้บริหารโรงเรียนเอกขน 2.00 1,860.00 62.00 นักวิซาการศึกษา
74. จ ัดก ิจกรรมสร้างความรู้ความเข ้าใจเก ี่ยวก ับการพ ัฒนาการศ ึกษาของสถานศึกษาเอกจน 24 .00 2,160.00 864 .00 นักวซิาการศึกษา
75. จ ัดทำและทบทวนคู่ม ือการดำเนินงานการใซ้จ่ายเงินอุดหนุนซองโรงเรียนเอกซน 1.00 3,600.00 60.00 นักวซิาการศึกษา
76. จ ัดทำและทบทวนคู่มือการดำเน ินงานการขอจัดต ั้ง การซอเปลี่ยนแปลงรายละเอ ียด 
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3,600.00 60 .00 นักว ิซาการศึกษา

77. จ ัดทำและทบทวนคู่ม ือารดำเนินงาน การขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน
การเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอ ียดเก ี่ยวก ับก ิจการโรงเร ียน
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาชาติ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิซาการศึกษา

78. จ ัดทำค ู่มือการดำเน ินงานการรับครู ผู้สอน ซาวต่างประเทศ และน ักเร ียนชาวต่างประเทศ 
โรงเรียนเอกซนในระบบ และโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา

79. จัดทำรายงานผลการตรวจต ิดตามการใช้จ ่ายเง ินอ ุดหนุนของโรงเรียนเอกจน 
ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 1,560.00 52 .00 นักวิชาการศึกษา

80. จ ัดทำรายงานผลการต ิดตามสถานการณ ์การขอจัดต ั้ง การขอเปล ี่ยนแปลงรายละเอ ียด 
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 
ประจำภาคการศ ึกษา

2 .00 1,560.00 52 .00 นักวิชาการศึกษา



€
so

แบบสร ุปผลการว ิเคราะหกำล ังคน (M an ning A nalysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการศ ึกษาเอกซน สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด สังกัด สป. ศธ.

ขนาดใหญ ่
ส ่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณ งาน  

(เฉล ี่ย 3 ป ี)
เวล าท ี่ใช ้ (นาท ี) จำนวน  

ชั่วโมง 
(รวมทั้งปี)

ดำแหบ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน  
การปฏิบ ัต ิงาบ

81. จ ัดทำรายงานผลการต ิดตามสถานการณ ์ขอจ ัดต ั้ง การจัดการเรียนการสอน การเปลี่ยนแปลง 
รายการใบตราสารจ ัดต ั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอ ียดเก ี่ยวก ับก ิจการโรงเรียน 
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาซาติ 
ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

82. จ ัดทำรายงานผลการตรวจสอบและติดตามการรับครู ผู้สอน ชาวต่างประเทศ และนักเรียน 
ซาวต่างประเทศ โรงเรียนเอกขนในระบบ และโรงเรียนเอกซนนอกระบบ ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวิชาการศึกษา

83. การลงทะเบ ียนรับหนังส ือกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 4,640.00 5.00 386 .67 เจ้าพนักงานธุรการ
84. การจัดส่งหนังส ือภายนอกของกลุ่มส ่งเสริมการศึกษาเอกซน 3,872.00 10.00 645 .33 เจ้าพนักงานธุรการ

8 4  กระบวนงาน 15,544.00 146,534.00 15862.87
กรอบอ ัตรากำล ัง (น ักว ิชาการศ ึกษา 10 เจ ้าพ น ักงานธ ุรการ 1) 11.49



แบบสรุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกซน สำนักงาบสิกษ'าธิการจังหวัด ลังกัด สป. ศธ. 

ซนาดใหญ ่พ ิเศษ
ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปร ิมาณ งาน 

(เฉล ี่ย  3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ ้ 

(นาที)
จำนวน 
ชั่วโมง 

(รวมทั้งป ี)

ดำแหน่งที่ต ้องการใช้ 
ในการปฏิบัต ิงาน

กล ุ่มส ่งเสริมการส ิกษาเอกซน 1. จ ัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเก ี่ยวกับการพ ัฒนาการบริหารจัดการ 
โรงเรียนเอกซนด้วยระบบ ม่ระกันคุณภาพ

1.00 2 ,160 .00 36.00 นักวิชาการศึกษา

2. จ ัดก ิจกรรมยกย่องและเชิดชูเก ียรติโรงเรียนเอกซนที่มผืลงานการบริหารจัดการ 
โรงเรียนที่เป ็นเลิศ

1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการศึกษา

3. ตรวจสอบความถูกต้องซองข้อมูลการแต่งตั้ง และถอดถอนผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกซนในระบบ

1,997.00 17.00 565 .82 นักวิชาการศึกษา

4.ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลการแต่งต ั้งผ ู้ปฏิบ ัต ิหน้าที่แทน 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเอกซนในระบบ

6.00 17.00 1.70 นักวิชาการศึกษา

5. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา และนักเรียน ชาวต่างประเทศ 
ซองโรงเรียนเอกซนในระบบ

316 .00 100.00 526 .67 นักวิชาการศึกษา

6. จัดทำหนังสือรับรอง ครู บ ุคลากรทางการศ ึกษา และนักเรียน ชาวต่างประเทศ 
ซองโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

2,506 .00 100.00 4176 .67 นักวิชาการศึกษา

7. จัดทำข้อมูลการเสนอซอพระราชทานเครื่องราซย์อ ิสริยาภรณ์ให้ก ับครู 
และบุคลากรทางการศึกษา

1.00 1,180.00 19.67 นักวิชาการศึกษา

8. จัดทำข้อมูลการซอยกเว้นการเข้ารับราชการทหารซองครูโรงเรียนเอกชนในระบบ 5.00 150.00 12.50 นักวิชาการศึกษา
9. จัดทำความเห ็นเกี่ยวกับการแต่งต ั้งนายทะเบ ียนโรงเรียนในระบบประเภท 
สาม ัญศึกษา

11.00 90.00 16.50 นักวิชาการศึกษา

10. จัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษาเอกซน 1.00 2 ,160 .00 36.00 นักวิชาการศึกษา
11. จ ัดทำแนวทางพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาซองโรงเรียนเอกซน 
ในพื้นที่จังหวัด

1.00 1,260.00 21.00 นักวิชาการศึกษา



ร2

แบบสรุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกขน สำนักงานสิกษ'าธิการ'จังหวัด ลังกัด สป. ศธ. 

ขน าดให ญ ่พ ิเศษ
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณ งาน  

(เฉล ี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใข  ้

(นาท ี)
จำนวน  
ชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ดำแหน่งที่ต ้องการใช้ 
ในการปฏิบัต ิงาน

12. จัดกิจกรรมการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด ้านการสิกษาเอกซน 1.00 2 ,160 .00 36.00 นักวิชาการสิกษา
13. จ ัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการและนิทรรศการเผยแพร่นวัตกรรมการสิกษ นอกซน 1.00 2 ,160 .00 36.00 นักวิชาการสิกษา
14. จัดกิจกรรมประกวดรางวัลนวัตกรรมการสิกษาเอกขน 1.00 1,320.00 22.00 นักวิชาการสิกษา
15. จัดทำรายงานวิจ ัยท ี่เก ี่ยวข ้องก ับการสร้างองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมการสิกษาเอกซน 
ซองจังหวัด

1.00 20 ,100 .0 0 335.00 นักวิชาการศึกษา

16. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกซน 1.00 7 ,260 .00 121.00 นักวิชาการศึกษา
17. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง 
โรงเรียนเอกขนในระบบ

28.00 900 .00 420 .00 นักวิชาการศึกษา

18. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกซน 
ในระบบ

6.00 1,620.00 162.00 นักวิชาการศึกษา

19. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกซนในระบบ 1.00 720 .00 12.00 นักวิชาการศึกษา
20.จัดทำข้อมูลการเปลี่ยนแปลงผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนเอกชนในระบบ 11.00 90.00 16.50 นักวิชาการศึกษา
21. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ขยายชั้นเรียนซองโรงเรียนเอกขนใบระบบ 12.00 1,620.00 324 .00 นักวิชาการศึกษา
22. จ ัดทำหนังสือรับรองสภาพโรงเรียนเอกซนในระบบ 4.00 90.00 6.00 นักวิชาการศึกษา
23. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 14.00 480 .00 112.00 นักวิชาการศึกษา
24. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตให้ย ้ายสถานที่ต ั้งโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 14.00 480 .00 112.00 นักวิชาการศึกษา
25. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตให้โอนและรับโอนกิจการโรงเรียนเอกซน 
นอกระบบ

5.00 720 .00 60.00 นักวิชาการศึกษา

26. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตเลิกกิจการโรงเรียนเอกขนนอกระบบ 7.00 120.00 14.00 นักวิชาการศึกษา



53
แบบสรุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)

กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกซบ สำน ักงานส ิกษาธ ิการจ ังหว ัด สังกัด สป. ศธ. 
ขนาดใหญ ่พ ิเศษ

ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  
(เฉล ี่ย 3 ป ี)

เวลาท ี่ใข ้ 
(นาที)

จำนวน 
ชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ตำแหน่งที่ต ้องการใช  ้
ในการปฏิบ ัต ิงาน

27. จัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการเพิกถอนใบอนุญาตโรงเรียนเอกซนนอกระบบที่โม่ปฏิบ ัติ 
ตามกฎหมายที่เก ี่ยวข ้อง

1.00 660.00 11.00 นักวิซาการศึกษา

28. จ ัดทำข้อมูลเก ี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงขื่อ การใช้ข ื่อโรงเรียนเป็นภาษาอังกฤษ 
และการใช้ตราประจำซองโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

15.00 120.00 30.00 นักวิซาการศึกษา

29. จ ัดทำข้อมูลเกี่ยวกับการอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงระเบียบการซองโรงเรียนนอกระบบ 19.00 130.00 41.17 นักวิซาการศึกษา
30.จัดทำแนวทางการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกซนในระบบจัดหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
(English Program  : EP)

1.00 180.00 3.00 นักวิซาการศึกษา

31.จัดทำข้อมูลสนับสนุนการพิจารณาอนุญาตให้โรงเรียนเอกซนในระบบจัดหลักสูตร 
ภาษาอ ังกฤษ (English P rogram  : EP)

1.00 1,380.00 23.00 นักวิชาการศึกษา

32.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้เพ ิ่มหลักส ูตรและรายวซิาสำหรับ 
การจัดการสิกษาในโรงเรียนเอกขนนอกระบบ

8.00 480.00 64.00 นักวิชาการศึกษา

33.จ ัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้เพ ิ่มประเภทและลักษณะซองการเรียน 
การสอนในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

8.00 480.00 64.00 นักวิชาการศึกษา

34.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้ใข้หลักสูตรที่ออกแบบด้วยตนเอง 
ในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

6.00 960.00 96.00 นักวิชาการศึกษา

35.จัดทำข้อมูลสนับสบุนการพิจารณาอนุญาตให้ใข้หลักสูตรของหน่วยงานอื่นที่ไต้รับการรับรอง 
ในโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

6.00 180.00 18.00 นักวิชาการศึกษา

36. จ ัดทำข้อมูลคำขอรับเง ินอุดหนุนรายบ ุคคลประจำภาคการศึกษา 2.00 3,690.00 123.00 นักวิชาการศึกษา
37. จ ัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจำเด ือน 12.00 3,690.00 738.00 นักวิชาการศึกษา



54

แบบสรุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการศ ึกษาเอกซน สำนักงานศึกษ'าธิการ'จังหวัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดใหญ ่พ ิเศษ
ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานท ี่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใซ  ้

(นาท ี)
จำนวน 
ชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ตำแหน่งท ี่ต ้องการใช  ้
ในการปฏิบ ัต ิงาน

38. จัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินนักเรียนที่ม ีรายซื่อซํ้าซ้อนกับโรงเรียนรัฐ 
และไม่มีสิทธิรับเงินอุดหนุน

2.00 2 ,220 .00 74.00 นักวิขาการศึกษา

39. จ ัดทำรายงานผลการสำรวจความพิงพอใจต่อการให้บริการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 2.00 2 ,160 .00 72.00 นัก!วิฃาการศึกษา
40. จัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจำป งีบประมาณ

1.00 3 ,660 .00 61.00 นักวิชาการศึกษา

41. จ ัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าหนังส ือเรียน อ ุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เร ียน ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 3 ,660 .00 122.00 นักวิชาการศึกษา

42. จ ัดทำรายงานผลการเบ ิกจ่ายเงินอุดหน ุนค่าหน ังส ือเร ียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ 
น ักเร ียนและกิจกรรมพัฒนาค ุณภาพผู้เรียน

1.00 720 .00 12.00 นักวิชาการศึกษา

43. จ ัดทำคำขอรับการจัดสรรงบประมาณสำหรับเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัด 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกซน ประจำปีงบประมาณ

1.00 3 ,660 .00 61.00 นักวิชาการศึกษา

44. จัดทำข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกซน ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 2 ,520 .00 84.00 นักวิชาการศึกษา

45. จ ัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมการศึกษาเอกซบ ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 720 .00 24.00 นักวิชาการศึกษา

46. จ ัดทำข้อมูลการเรียกคืนเงินอุดหนุนนมโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสรีม 
การศึกษาเอกซน

2.00 2 ,220 .00 74.00 นักวิชาการศึกษา

47. จ ัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวันประจำภาคการศึกษา 2.00 3 ,660 .00 122.00 นักวิชาการศึกษา
48. จ ัดทำรายงาบผลการเบ ิกจ ่ายเง ินอ ุดหน ุนอาหารกลางว ันประจำภาคการศ ึกษา 2.00 720 .00 24.00 นักวิชาการศึกษา



55

แบบสรุปผลการวิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A nalysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการศ ึกษาเอกขบ สำน ักงาบศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัด สังกัด สป. ศธ. 

ขนาดใหญ ่พ ิเศษ
ส่วนงาน กระบวนงานหรีอภาระงานท ีต่ ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉลี่ย 3 ป ี)
เวลาท ี่ใช ้ 

(นาท ี)
จำนวน 
ขั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ตำแหน่งที'ต้องการใช  ้
ในการปฏิบ ัต ิงาน

49.จัดทำข้อมูลการฃอรับเงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษ ครูที่สอนนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกซน

1.00 1,140.00 19.00 นักวิซาการศึกษา

50. จ ัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเง ินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษ ครูที่สอนนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกซน

4.00 780 .00 52.00 นักวิซาการศึกษา

51. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพ ิ่มการครองซีพขั่วคราว (วุฒ ิตรกว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียนเอกซน ประจำปีงบประมาณ

1.00 720 .00 12.00 นักวิซาการศึกษา

52. จัดทำข้อมูลคำขอรับเงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มการครองซีพซั่วคราว (วุฒ ิตรกว่าปริญญาตรี) 
แก่ครูโรงเรียบเอกซน ประจำเด ือน

12.00 1,140.00 228.00 นักวิชาการศึกษา

53. จ ัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเงินสวัสดิการค่าร ักษาพยาบาลจากกองทุนสงเคราะห์ 1,520.00 95.00 2406.67 นักวิชาการศึกษา
54. จ ัดทำข้อมูลการเบ ิกจ่ายเงินสวัสดิการค่าการศึกษาบุตรจากกองทุนสงเคราะห์ 1,066.00 95.00 1687.83 นักวิชาการศึกษา
55. จัดทำข้อมูลการขอรับเงินทุบเลี้ยงชีพจากกองทุนสงเคราะห์ 319.00 120.00 638.00 นักวิชาการศึกษา
56. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการดำเนินการการขอกู้ย ืมเงินของโรงเรียนเอกซนจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนใบระบบ

1.00 6 ,000 .00 100.00 นักวิชาการศึกษา

57. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการเบิกจ่ายเงินกู้ย ืมให้กับโรงเรียนเอกขนจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

2.00 180.00 6.00 นักวิชาการศึกษา

58. จัดทำข้อมูลติดตามการซำระหนี้เง ินกู้ย ืมของโรงเรียนเอกซนที่ก ู้ย ืมเงินจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

2.00 60.00 2.00 นักวิชาการศึกษา

59. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการไถ่ถอนหลักประกันของโรงเรียนเอกซนที่กู้ยืมเงินจากกองทุน 
ส่งเสริมโรงเรียนในระบบ

1.00 420 .00 7.00 นักวิชาการศึกษา



• •

แบบสรุปผลการวิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A nalysis)
กล ุ่มส ่งเสร ิมการส ิกษาเอกซน สำนักงานสิกษ'าธิการจังหวัด สังกัด สป. ศร. 

ขนาดใหญ ่พ ิเศษ
ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานที่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  

(เฉล ี่ย 3  ป ี)
เวลาท ี่ใข  ้

(นาท ี)
จำนวน  
ชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ดำแหน่งท ี่ต ้องการใช  ้
ในการปฏิบ ัต ิงาน

60. จัดทำข้อมูลสนับสบุนการดำเนินการการอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคาร ม่ระกอบ ของโรงเรียนเอกขนการกุศล

6.00 3,780.00 378 .00 นักวิซาการศึกษา

61. จัดทำข้อมูลสนับสนนการใข้จ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน 
และอาคารประกอบของโรงเรียนเอกซนการกุศล

6.00 3,840.00 384 .00 นักวิซาการศึกษา

62. จัดทำข้อมูลสนับสบุบการเบิกเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกซน 
และที่กฎหมายอื่นกำหนด

1.00 90.00 1.50 นักวิชาการศึกษา

63. จัดทำข้อมูลสารสนเทศการสืกษาฃองโรงเรียนเอกซน 1,267.00 65.00 1372.58 นักวิชาการศึกษา
64. จัดประชุมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการสกิษาเอกซน (ปส.กซ.) ใบระดับจังหวัด 2.00 1,860.00 62.00 นักวิชาการศึกษา
65. จ ัดทำข้อเสนอแนะการพัฒนาระบบการสืบค้นข้อมูลการประชุมคณะกรรมการประสาน 
และส่งเสริมการสิกษาเอกซน (ปส.กซ.) ในระดับจังหวัด

1.00 600 .00 10.00 นักวิซาการศึกษา

66. จ ัดทำแผนพัฒนาการสืกษาเอกขนจังหวัด 1.00 9 ,360.00 156.00 นักวิชาการศึกษา
67. จ ัดทำรายงานผลการดำเน ินงานตามแผนพัฒนาการสิกษาเอกซนจังหวัด 1.00 4 ,320 .00 72.00 นักวิชาการศึกษา
68. จัดทำข้อมูลสำหรับการดำเนินการขอเปิดสถานสิกษาวิซาทหาร 6.00 180.00 18.00 นักวิชาการศึกษา
69. จ ัดทำข้อมูลสนับสบุนการขอยกเว้นอากรนำเข้าวัสดุการศึกษาวิทยาศาสตร์ 
และวัฒนธรรมของโรงเรียนเอกขน

1.00 120.00 2.00 นักวิชาการศึกษา

70. จ ัดทำข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาพานักเรียนและนักศึกษาไปบอกสถานศึกษา 
ของโรงเรียนเอกชน

42.00 90.00 63.00 นักวิชาการศึกษา

71. จัดทำหนังสือรับรองนักเรียนโรงเรียนเอกซนเพื่อเข้าศึกษาต่อใบระบบการศึกษาบอกระบบ 12.00 60.00 12.00 นักวิชาการศึกษา



57
แบบสรุปผลการวิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A n alysis)

กล ุ่มล ังเสริมการศ ึกษาเอกซบ สำนักงาบรกษ'าธิการ'จังหวัด สังกัด สป. ศธ. 
ซนาดใหญ่พ ิเศษ

ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานที่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  
(เฉลี่ย 3 ป ี)

เวลาท ี่ใข  ้
(นาท ี)

จำนวน 
ชั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ตำแหน่งท ี่ต ้องการใช  ้
ในการปฏิบ ัต ิงาน

72. จ ัดทำบันทึกความเช้าใจและทำบันทึกข้อตกลงต้านการพัฒนาการศึกษาเอกชนร่วมกับ 
หน่วยงานการศึกษ'าที่เกี่ยว'ข ้อง

1.00 480 .00 8.00 นักวิซาการศึกษา

73. จัดประซุมผู้บริหารโรงเรียนเอกซน 2.00 1,860.00 62.00 นักวิซาการศึกษา
74. จ ัดกิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกขน 24.00 2 ,160 .00 864.00 นักวิซาการศึกษา
75. จัดทำและทบทวนคู่มือการดำเนินงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกซน 1.00 3 ,600.00 60.00 นักวิซาการศึกษา
76. จัดทำและทบทวนคู่มือการดำเนินงานการซอจัดตั้ง การขอเปลี่ยนแปลงรายละเอ ียด 
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3 ,600.00 60.00 นักวซิาการศึกษา

77. จัดทำและทบทวนคู่มอืารดำเน ินงาน การขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน
การเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน
และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาซาติ

1.00 3 ,600 .00 60.00 นักวซิาการศึกษา

78. จ ัดทำค ู่มือการดำเน ินงานการรับครู ผูส้อน ซาวต่างประเทศ และนักเรียนซาวต่างประเทศ 
โรงเรียนเอกซนในระบบ และโรงเรียนเอกซนนอกระบบ

1.00 3,600.00 60.00 นักวิชาการศึกษา

79. จัดทำรายงานผลการตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกซน 
ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวซิาการศึกษา

80. จ ัดทำรายงานผลการติดตามสถานการณ์การขอจัดต ั้ง การขอเปลี่ยนแปลงรายละเอ ียด 
กิจการโรงเรียน การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนนอกระบบ 
ประจำภาคการศ ึกษา

2.00 1,560.00 52.00 นักวซิาการศึกษา

81. จ ัดทำรายงานผลการติดตามสถานการณ์ขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน การเปลี่ยนแปลง 
รายการในตราสารจัดตั้ง และการเปลี่ยนแปลงรายละเอ ียดเก ี่ยวกับกิจการโรงเรียน

2.00 1,560.00 52.00 นักวิซาการศึกษา



58
แบบสรุปผลการว ิเคราะห ์กำล ังคน (M anning A nalysis)

กล ุ่มส ่งเสร ิมการศ ึกษาเอกขน สำน ักงานสิกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศร. 
ขนาดใหญ ่พ ิเศษ

ส่วนงาน กระบวนงานหริอภาระงานที่ต ้องดำเน ินการ ปริมาณงาน  
(เฉลี่ย 3 ปี)

เวลาท ี่ใช  ้
(นาท ี)

จำนวน 
ขั่วโมง 

(รวมทั้งปี)

ตำแหน่งท ี่ต ้องการใช  ้
ในการปฏิน ัต ิงาน

และการเลิกกิจการของโรงเรียนเอกซนในระบบ ประเภทสามัญศึกษา และประเภทนานาซาติ 
ประจำภาคการศ ึกษา
82. จัดทำรายงานผลการตรวจสอบและติดตามการรับครู ผู้สอน ซาวต่างประเทศ และนักเรียน 2.00 1,560.00 52.00 นักวิซาการศึกษา
ซาวต่างประเทศ โรงเรียนเอกซนใบระบบ และโรงเรียนเอกซนนอกระบบ ประจำภาคการศึกษา 
83. การลงทะเบียนรับหนังสือกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 6,400.00 5.00 533.33 เจ้าพนักงานธุรการ
84. การจัดส่งหนังสือภายนอกของกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 5,777.00 10.00 962.83 เจ้าพนักงาบธุรการ

8 4  กระบวนงาน 21,542.00 146 ,534.00 19731.93
กรอบอัตรากำล ัง (น ักว ิขาการศ ึกษา 13 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ 1) 14.30



ธร

ก ล ุ่ม ล ูก เส ือ  ย ุว ก าช าด แ ล ะ ก ิจ ก าร น ัก เร ีย น  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก าร จ ังห ว ัด  ส ังก ัด  สป. ศธ.
ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ีอ ภ าระงาน ท ี่ต ้อ งด ำเน ิน ก าร ป ร ิม าณ งาน  

(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)
เว ล าท ี่ใช  ้

(น าท ี)
จำน วน ช ั่ว โม ง  

(รวม ท ั้งป ี)
ต ำแห น ่งท ี่ต ้องการใช ้ใน  

การปฏ ิบ ัต ิงาน

ก ล ุ่ม ล ูก เส ือ  ย ุว ก าช าด 1. จ ัดท ำแผน ป ฏ ิบ ัต ิราชการส ำห ร ับ การข ับ เค ล ื่อ น ก ิจการล ูก เส ือ 1 .00 1 ,4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

แล ะก ิจ ก ารน ัก เร ีย น 2. จ ัดงาน พ ิธ ีและก ิจกรรมว ัน ส ำค ัญ ท างล ูก เส ือ 2 .0 0 1 ,8 0 0 .0 0 6 0  0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
3. จ ัดงานช ุมน ุมล ูก เส ือ 2 .0 0 3 ,6 0 0 .0 0 1 2 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
4. จ ัด ท ำโค รงการเพ ื่อ ส ่ง เส ร ิม การจ ัดการศ ึกษ าด ้าน ล ูก เส ือ ท ี่เป ็น เล ิศ  
ในโรงเร ียน

1.00 6 ,5 4 0 .0 0 1 0 9 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

5. จ ัด ทำโครงการต ิตตาม  ประเม ิน ผลการจ ัดก ิจกรรม ล ูก เส ือ  
ในโรงเร ียน

1 .00 3 ,6 0 0 .0 0 6 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

6. จ ัด ทำโครงการเพ ื่อ ผีเกอบ รมบ ุคลากรท างการล ูก เส ือ 1 .00 5 ,7 6 0 .0 0 9 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
7. จ ัด ท ำโค รงก ารยก ย ่อ งผ ู้ม ผีลงาน ด เีด ่น ต ่อการพ ัฒ น าก ิจกรรมล ูก เส ือ  
ชองกระทรวง

1 .00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

8. ป ระส าน งาน เพ ื่อ จ ัดส ่งบ ุค ลากรท างการศ ึกษ าเช ้าร ับ การผ ีกอบ รม ล ูก เส ือ 2 0 .0 0 9 6 0 .0 0 3 2 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
9. จ ัดท ำแผ น ป ฏ ิบ ัต ิราช ก ารส ำห ร ับ ก ารข ับ เค ล ื่อ น ก ิจก ารย ุวก าช าด 1.00 3 ,6 0 0 .0 0 6 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
10. จ ัดงาน พ ิธ ีและก ิจก รรมว ัน ส ำค ัญ ท างย ุวกาชาด 1.00 1 ,8 0 0 .0 0 3 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
11. จ ัดงาน ช ุม น ุม ย ุวกาช าด 4 .0 0 5 ,1 0 0 .0 0 3 4 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
12. ป ระส าน งาน ส ถาน ศ ึกษ าเช ้าร ่วมงาน ช ุม น ุม ย ุวกาชาด 
ชองหน ่วยงานอ ื่น

3 .0 0 2 ,1 6 0 .0 0 1 0 8 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

13. จ ัดท ำโค รงก ารเพ ื่อ ส ่ง เส ร ิม ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าต ้าน ย ุวก าช าด ท ี่เป ็น เล ิศ  
ให ้ก ับโรงเร ียน

1.00 6 ,1 8 0 .0 0 1 0 3 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา



60

แ บ บ ส ร ุป ผ ล ก าร ว ิเค ร าะ ห ์ก ำล ัง ค น  (M a n n in g  A n a ly s is )
ก ล ุ่ม ล ูก เส ือ  ย ุว ก าข าด แ ล ะ ก ิจ ก าร น ัก เร ีย น  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ 'าธ ิก ารจ ังห ว ัด  ส ังก ัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ีอ ภ าร ะ งาน ท ี่ต ้อ งด ำเน ิน ก าร ป ร ิม าณ งาน เว ล าท ี่ใซ ้ จำน วน ช ั่ว โม ง ต ำแห น ่งท ี่ต ้อ งก ารใช ้โน
(เอ ล ี่ย  3  ป ี) (น าท ี) (รวมท ั้งป ี) การปฏ ิบ ัต ิงาน

14. จ ัดท ำโครงการต ิตตาม  ป ระเม ิน ผลการจ ัด ก ิจกรรม ย ุวกาซ าด  
ใน สถานศ ึกษา

1.00 4 ,3 2 0 .0 0 7 2 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

15. จ ัดทำโครงการ "รางว ัล อ าส ายวก าช าด ด ีเด ่น ,, โล ่พ ระราชท าน 1.00 3 ,1 2 0 .0 0 5 2 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
16. จ ัดท ำโครงการเพ ื่อ ผ ีเกอบ รม เจ ้าห น ้าท ี่และผ ู้บ ังค ับ บ ัญ ช าย ุวกาชาด 7 .00 6 ,8 4 0 .0 0 7 9 8 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
17. ป ระส าน งาน เพ ื่อ จ ัดล ่งบ ุคลากรท างการศ ึกษ าเช ้าร ับ การผ ีเกอ บ รม 6 .0 0 9 6 0 .0 0 9 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
ย ุวกาชาด
18. ป ระส าน งาน เพ ื่อ จ ัด ส ่งย ุวกาช าด  สน ับสน ุนการดำเน ินงาน ชองคณ ะ 
ก รรม การกาชาดจ ังห ว ัดและส ภากาชาดไท ย

2 1 .0 0 9 6 0 .0 0 3 3 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

19. จ ัด เก ็บ ข ้อ ม ูลส ารส น เท ศด ้าน ล ูก เส ือและย ุวกาชาดชองจ ังห ว ัด 2 .0 0 1 ,6 8 0 .0 0 5 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
20. จ ัดโครงการพ ัฒ น าน ัก เร ียน โดยใช ้กระบวนการล ูก เส ือ 2 .0 0 3 ,6 0 0 .0 0 120 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
2 1 . จ ัด ก ิจก รรม พ ัฒ น าความ เป ็น เล ิศ ด ้าน การม ีระ เบ ียบ ว ิน ัยให ้ก ับ น ัก เร ียน 1.00 3 ,9 6 0 .0 0 6 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
โดยใช ้กระบวนการล ูกเส ือ
22 . จ ัดห าช ุดล ูก เส ือ  เนตรนาร ีให ้ก ับน ักเร ียน 1.00 1 ,0 8 0 .0 0 18 .00 น ักว ิชาการศ ึกษา
23 . การออกตรวจน ัก เร ียน และน ักศ ึกษ าท ี่ม ีพ ฤต ิกรรม ไม ่เห ม าะส ม 3 0 .0 0 2 ,8 8 0 .0 0 1 4 4 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
ใน พ ื้น ท ี่เส ี่ยงแบ บ บ ูรณ าการ
2 4  จ ัดท ำแผน ป ฏ ิบ ัต ิราชการส ำห ร ับ การข ับ เค ล ื่อ น ภ ารก ิจค ุ้ม ครอ ง 
ความ ป ระพ ฤต ิและค ุ้มครองส ิท ธ ิน ัก เร ียน และน ักศ ึกษ า 
(ศ ูน ย ์เส มาร ักษ ์จ ังห ว ัด )

1.00 1 ,4 4 0 .0 0 2 4 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา



61

แ บ บ ส ร ุป ผ ล ก าร ว ิเค ร าะ ห ์ก ำล ัง ค น  (M a n n in g  A n a ly s is )
ก ล ุ่ม ล ูก เส ิอ  ย ุว ก าข าด แ ล ะ ก ิจ ก าร น ัก เร ีย น  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก าร จ ังห ว ัด  ส ังก ัด  สป. ศร.

ส ่วน งาน ก ร ะบ ว น งาน ห ร ีอ ภ าระ งาน ท ี่ต ้อ งด ำเน ิน ก าร ป ร ิม าณ งาน เว ล า ท ี่ใช ้ จ ำน วน ช ั่ว โม ง ด ำแห น ่งท ี่ต ้อ งก ารใช ้ใน
(เฉ ล ี่ย  3 ป ี) (น าท ี) (รวมท ั้งป ี) การปฏ ิบ ัต ิงาน

25 . จ ัด ท ำรายงาน ผ ลก ารด ำเน ิน ก ารข อ งเค ร ือ ข ่ายค ุ้ม ค รอ งค วาม ป ระพ ฤ ต ิ 8 .3 3 5 ,7 6 0 .0 0 8 0 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
และค ุ้มครองส ิท ธ ิน ัก เร ียน และน ักศ ึกษ า (ค ูนยเสมาร ักษ ์จ ังหว ัด}
26 . จ ัดท ำโครงการผ ีเกอบรมพน ักงานเจ ้าห น ้าท ี่ส ่งเส ร ิมความประพ ฤต ิ 1 .00 5 ,0 4 0 .0 0 8 4 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
น ัก เร ียน และน ักศ ึกษ า
27 . จ ัด ท ำโครงการค ัด เล ือก รางว ัล เช ิดช ูเก ียรต ิพ น ักงาน เจ ้าห น ้าท ี่ส ่ง เส ร ิม 1 .00 1 ,5 6 0 .0 0 2 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
ค วาม ป ระพ ฤต ิน ัก เร ียน และน ักศ ึกษ า กระท รวงศ ึกษ าธ ิการ 
(รางว ัล เส ม าพ ิท ักษ ์)
28 . จ ัด เก ็บ ข ้อม ูลส ารส น เท ศ แล ะจ ัดท ำบ ัตรพ น ักงาน เจ ้าห น ้าท ี่ 5 .0 0 6 0 0 .0 0 5 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
ส ่งเส ร ิม ความ ป ระพ ฤต ิของน ัก เร ียน และน ักศ ึกษ า (พสน.) 
29 . พ ิท ักษ ์และค ุ้ม ครองส ิท ธ ิน ัก เร ียน และน ักศ ึกษ า 1 .00 2 ,1 6 0 .0 0 3 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
30. จ ัดท ำโครงการข ับ เคล ื่อน อาส าส ม ัครกระท รวงศ ึกษาธ ิการ 3 .0 0 1 0 ,1 6 0 .0 0 5 0 8 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
31. จ ัด ท ำโครงการส น อ งพ ระราช ดำร ิเพ ื่อการส ร ้างการร ับ ร ู้ 
โครงการอน ุร ักษ ์พ ัน ธ ุกรรมพ ิซ อ ัน เน ื่องมาจากพ ระราชดำร ิฯ

2 .0 0 2 ,8 8 0 .0 0 9 6 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

32 . ค ัด เล ือกส ถาน ศ ึกษ าท ี่ม ีค ุณ สมบ ัต ิเข ้าร ่วมโครงการอน ุร ักษ ์พ ัน ธ ุกรรม 4 .0 0 7 5 0 .0 0 5 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา
พ ืช อ ัน เน ื่อ งม าจาก พ ระราช ด ำร ิฯ
33 . กำก ับ  ต ิดตาม และตรวจส อบ ค ุณ ภาพ ส ถาน ศ ึกษ าท ี่ฃ อ ร ับ การป ระเม ิน  
รางว ัลพ ระราชท าน ส ถาน ศ ึกษ าต ้น แบ บ ชองการข ับ เคล ื่อน โครงการอน ุร ักษ ์

10 .3 3 2 ,1 6 0 .0 0 3 7 2 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษา

พ ันธ ุกรรมพ ืชฯ



แ บ บ ส ร ุป ผ ล ก าร ว ิเค ร าะ ห ์ก ำล ัง ค น  (M a n n in g  A n a ly s is )
ก ล ุ่ม ล ูก เส ือ  ย ุว ก าช าด แ ล ะ ก ิจ ก าร น ัก เร ีย น  ส ำน ัก งาน ศ ึก ษ าธ ิก าร จ ังห ว ัด  ส ังก ัด สป. ศธ.

ส ่วน งาน ก ร ะ บ ว น งาน ห ร ือ ภ าร ะ งาน ท ี่ต ้อ งด ำเน ิน ก าร ป ร ิม าณ งาน  
(เฉ ล ี่ย  3  ป ี)

เว ล า ท ี่ใช ้ 
(น าท ี)

จ ำน วน ช ั่ว โม ง  
(รวมท ั้งป ี)

ต ำแ ห น ่งท ี่ต ้อ งก ารใช ้ใบ  
การป ฏ ิบ ัต ิงาน

34 . จ ัดท ำโครงการส ร ้างและส ่งเส ร ิมความเป ็น พ ลเม ืองส ี ตาม รอ ยพ ระย ุค ลบ าท 1.00 3 ,6 0 0 .0 0 6 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษ า

ด ้าน การศ ึกษ าส ู่การป ฏ ิบ ัต ิให ้ก ับ น ัก เร ียน และน ักส ีกษา
35 . จ ัดก ิจกรรมเพ ื่อส ืบ ส าน โครงการพ ระราชดำร ิจ ิตอาส าพ ระราซ ท าน 15 .00 2 ,2 8 0 .0 0 5 7 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษ า

36. จ ัดท ำรายงาน ผ ลก ารข ับ เค ล ื่อ น งาน ต าม แผ น ป ฏ ิบ ัต ิก ารด ้าน ธำรงร ัก ษ า 12 .00 6 0 0 .0 0 12 0 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษ า

สถาบ ันหล ักของชาต ิ
37 . จ ัดก ิจกรรมส ร ้างจ ิตส ำน ักร ักษ ์ส ิ่งแวดล ้อม  (ก ิจกรรมว ันต ้นไม ้แห ่งชาต ิ) 1 .00 6 3 0 .0 0 10 .50 น ักว ิชาการศ ึกษ า
38. จ ัด โค รงการเพ ื่อน ้อม น ำพ ระราชดำร ัส ห ล ักป ร ัชญ าเศรษฐก ิจ 1.00 1 3 ,7 4 0 .0 0 2 2 9 .0 0 น ักว ิชาการศ ึกษ า
พ อ เพ ียงส ู่ส ถาน ศ ึกษ า (โครงการส ถาน ศ ึกษ าพ อเพ ียง)
39. การลงทะเบ ียน ร ับห น ังส ือกล ุ่มล ูก เส ือ  ย ุว ก าช าด แ ล ะก ิจ ก ารน ัก เร ียน 2 7 0 .0 0 5 .0 0 2 2 .5 0 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ

40 . การจ ัดส ่งห น ังส ือภายน อกของกล ุ่มล ูก เส ือ  ย ุวก าช าด แ ล ะก ิจ ก ารน ัก เร ียน 2 9 1 .0 0 10 .0 0 4 8 .5 0 เจ ้าพน ักงานธ ุรการ
4 0  กระบ วน งาน 7 3 8 .6 7 1 2 7 ,4 7 5 .0 0 7 ,6 2 6 .5 0

อ ัต ร าก ำล ัง  (น ัก ว ิช าก าร ศ ึก ษ า  4  เจ ้าพ น ัก งาน ธ ุร ก าร  1) 5 .53
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis) 
หน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศร.

ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต้องดำเนินการ ปริมาณงาน 
(เฉลี่ย 3 ปี)

เวลาที่ใช้ (นาที) จำนวน 
ชั่วโมง 

(รวมท้ังปี)

ดำแหบ่งที่ต้องการใช้ใน 
การปฏิบัติงาน

หน่วยตรวจสอบภายใน 1. ทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายใน 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 1,800.00 30.00 นักวิขาการตรวจสอบภายใน

2. ทบทวนกรอบคุณธรรมในการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบภายใน

1.00 1,760.00 29.33 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

3. จัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

1.00 63,000.00 1,050.00 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

4. จัดทำและทบทวนแผนการตรวจสอบภายใน 
ระยะยาว

1.00 7,260.00 121.00 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

5. จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 
งบประมาณ

1.00 10,640.00 177.33 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

6. จัดทำแผนการปฏิบัติงานหรือแนวทางการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบของส่วนราชการ หน่วยงาน สถานศึกษาในสังกัด 
และสถานศึกษาภายใต้การกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ

6.00 5,040.00 504.00 นักวิชาการตรวจสอบภายใน
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แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis) 
หน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ.

ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต้องดำเนินการ ปริมาณงาน 
(เฉลี่ย 3 ปี)

เวลาที่ใข้ (นาที) จำนวน 
ชั่วโมง 

(รวมท้ังปี)

ดำแหบ่งที่ต้องการใช้ใน 
การปฏิบัติงาน

7. จัดทำรายงานสอบทานการบริหารด้านการเงิน การบัญชี 
การดำเนินงาน การปฏิบัติงานตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องของ 
ส่วนราซการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการในพ้ืนท่ีรับผิดขอบ

2.00 14,880.00 496.00 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

8. จัดทำรายงานการตรวจสอบกรณีปกติ การปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 
การบริหารการเงิน การบัญชี และการบริหารของส่วนราชการ 
หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ

1.00 13,330.00 222.17 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

9. จัดทำรายงานการตรวจสอบกรณีปกติ ด้านการบริหาร 
จัดการเงินอุดหนุนชองสถานศึกษาในการกำกับดูแลของ 
กระทรวงศึกษาธิการ

1.00 103,800.00 1,730.00 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

10. จัดกิจกรรมการให้คำปรึกษาภาคสนามแก่หน่วยรับตรวจ 5.00 3,440.00 286.67 นักวิชาการตรวจสอบภายใน
11. จัดทำคู่มือประจำหรือแนวทางเพื่อถ่ายทอดความรู้ที่เป็น 
ประโยซน่ในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบส่วนราชการ 
หน่วยงาน และสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ี 

และสถานศึกษาในการกำกับดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ

2.00 16,160.00 538.67 นักวิชาการตรวจสอบภายใน



แบบสรุปผลการวิเคราะห์กำลังคน (Manning Analysis) 
หน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด สป. ศธ.

ส่วนงาน กระบวนงานหรือภาระงานที่ต้องดำเนินการ ปริมาณงาน เวลาที่ใซ้ (นาที) จำนวน ตำแหน่งที่ต้องการใช้ใน
(เฉลี่ย 3 ปี) ชั่วโมง 

(รวมท้ังจ)
การปฏิบัติงาน

12. ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ 
การเงิน พัสดุและทรัพย์สิน การบริหารอ่ืนๆ หรือกรณีพิเศษ 
เพื่อสอบหาข้อเท็จจริงในกรณีท่ีมีการทุจริต ของส่วนราฃการ 
หน่วยงาน และสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ี

2.00 64,200.00 2,140.00 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

แบบบูรณาการร่วมกับส่วนราชการต้นสังกัด และส่วนราชการอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง
13. การบริการให้คำแนะนำในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบ 
ภายในผ่านระบบส่ือสาร

50.00 5.00 4.17 นักวิชาการตรวจสอบภายใน

14 การลงทะเบียนรับหนังสือหน่วยตรวจสอบภายใน 120.00 5.00 10.00 เจ้าพนักงานธุรการ
15. การจัดส่งหนังสือภายนอกของหน่วยตรวจสอบ 
ภายใน

50.00 10.00 8.33 เจ้าพนักงานธุรการ

15 กระบวนงาน 244.00 305,330.00 7,347.67
อัตรากำลัง (นักวิชาการตรวจสอบภายใน 4 เจ้าพนักงานธุรการ 1) 5.32

หมายเหตุ
หลักเกณฑ์ปฏิบ ัต ิการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ กำหนดให ้หน ่วยงานตรวจสอบภายในระดับจังหวัด
ร ับผิดชอบตรวจสอบราขการส่วนภูม ิภาค แต ่กระทรวงศ ึกษาธ ิการกำหนดให ้ม ีระเบ ียบบริหารราขการเขตพ ื้นท ี่การศ ึกษา จ ึงอาจทำให ้ส ่วนราชการ
ไม่สามารถมีหน ่วยตรวจสอบภายในระดับจังหวัดได้ แต ่เน ื่องด ้วยคำส ั่งห ัวหน ้าคสข .ที่ 1 9 /2 5 6 0  ข้อ 11 (8) กำหนดให ้สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัดม ีอำนาจหน ้าท ี่เก ี่ยวก ับการตรวจสอบภายใน  
ของหน่วยงานและสถานศึกษาในระดับจังหวัด ด ังน ั้นจ ึงม ีความประสงค ํท ี่จะคงกรอบอัตรากำล ังเต ิมภายใต ้เง ื่อนใขท ี่ปริมาณงานเพ ิ่มมากข ึ้น  เพ ิ่อรอการปรับปรุงกฎหมายที่เก ี่ยวข ้อง
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